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Kaupunginvaltuusto § 60 14.06.2010

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Kaupunginvaltuusto  § 60

 Kutsu valtuuston kokoukseen on julkaistu julkisten kuulutusten ilmoitus taululla ja
Kansan Tahdossa, Pohjolan Sanomissa ja Pohjolan Työssä 8.6.2010 eli enem män
kuin neljä päivää ennen kokousta.

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu valtuutetuille ja kaupunginhalli tuksen jä-
senille 10.6.2010 eli valtuuston työjärjestyksen mukaisesti.

Seuraavat valtuutetut ovat ilmoittaneet olevansa estyneitä saapumasta valtuus ton
kokoukseen, minkä johdosta kokoukseen on kutsuttu varajä sen:

Esteen ilmoittanut: Kutsuttu varajäsen:
Pulkkinen Maarit Marttila Markku

(Koskela Päivi estynyt)
Ikäläinen Jukka Lumpus Kari
Pasanen Antti Puro Juha

(Siimes Aslak estynyt)
Taanila Juha Pyykkö Aki
Sykkö Tuula Tuohimaa Mervi

(Tala Satu estynyt)
Määttä Joni Härkönen Heikki

Ehdotus PJ:

 Todetaan valtuuston kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltai seksi.

Päätös KV 14.6.2010:

 Valtuuston kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltai seksi.

LIITE nro 1
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Kaupunginvaltuusto § 61 14.06.2010

Pöytäkirjan tarkastajien vaali

Kaupunginvaltuusto  § 61

Ehdotus PJ:

 Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Jouko Pasoja ja Matti Päkkilä,
varalle Ritva Sonntag ja Jaakko Talus.

Päätös KV 14.6.2010:

 Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jouko Pasoja ja Matti Päkkilä,
 varalle Ritva Sonntag ja Jaakko Talus.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Liikelaitos Kemin Sataman johto-
kunta

§ 23 19.05.2010

Kaupunginhallitus § 200 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 62 14.06.2010

Kemin kaupungin sitoutuminen malmisatamahankkeeseen

304/52.520/2010

Liikelaitos Kemin Sataman johtokunta  § 23

Pohjois- Suomessa on käynnissä monta kaivannaisteollisuuden suurhanketta.
 Tuotantovaiheessa niistä on esim. Kittilän kultakaivos.

 Kemin kaupunki / Kemin Satama on edennyt yhteistyössä pisimmälle Northland
 Resources-kaivosyhtiön kanssa Kolari - Pajala rautakaivoshankkeessa.

 Kemin kaupunki / Kemin Satama ja Northland Resources Inc solmivat MOU-yh-
 teistyösopimuksen  ( Memorandum Of Understanding ) 19.11.2008. Tässä sopi-
 muksessa kaikki osa puolet lupautuivat edis tämään kaivosprosessin toteutumista
kaikilla osa-alueilla. Kemin Sata ma lupautui varaamaan sata ma-alueelta riittävät 
maa- ja ve sialueet kaivannais tuotteiden vä littämiseen maailmanmarkkinoille.

 Kemin Satama, Havator Group ja Europort Holding sekä Northland Resources 
 solmivat MOU-sopi muksen 06.02.2009. Tuossa sopimuksessa kaikki osapuolet
 sitoutuivat tasapuoli sesti osallistumaan ja kustantamaan satama- alueen toimin-
 nallisen suun nittelun koskien rau tarikasteen käsittelyä, lastausta ja laivausta.

 Kemin Satama käynnisti Ajoksen sataman YVA- ja Yleissuunnitteluprosessin
 08.06.2009. Satama val mistelee YVA- prosessin kautta lupa-asiat ja tuottaa
 taustamateriaalia Ajoksen kaavamuutosprosessiin. Yleissuunnitelman myötä
 hahmotellaan sataman tuleva lay out aja tellen satamatoimintoja aina vuoteen
 2025 - 2030 saakka.

 Northland Resources on edennyt Ruotsin puolen Kaunisvaara-rautakaivoshank-
 keen osalta niin pitkäl le, että yhtiöllä on tarvittavat kannattavuuslaskelmat esitet-
 tävänä rahoit tajille 30.06.2010 mennessä. Kaivoksen avaaminen tapahtuisi vuo-
 den 2011 ai kana ja ensim mäiset rautarikastevaunut Kaunisvaaras ta Kolariin ja
 edelleen Ke min Ajoksen satamaan tuli sivat syksyllä 2012.

 Northland Resources on neuvotellut eri logistiikkaosapuolten kanssa ja kaivos-
 yhtiön ilmoi tuksen mu kaan ns. aiesopimukset on eri sopijakumppaneiden kanssa
solmittu 30.06.2010 mennessä.

 Kemin kaupunki / Kemin Satama on yksi noista sopimuskumppaneista eli Kemin
 kaupungin on annet tava valtuustotasoinen lupaus siitä, että Ajoksen satamaan
 rakennetaan tarvittava satamainfra, sisältäen satamaruoppaukset, laiturin raken-
 taminen, taustakenttä, sa taman si säinen tie- ja rautatie verkosto jne. Kustannus-
 arvio näille töille on n. 40 M €.
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 Kemin Satama on käynnistänyt huhtikuussa  2010 yhteistyössä KPMG Oy Ab:n
 kanssa Ke min satama investointien rahoittamisselvitystyön, jonka tulee olla val-
 mis kumppa nuuksien osalta vuoden 2010 lop puun mennessä.

Ehdotus SJ Viitala:

Liikelaitos Kemin Sataman johtokunta esittää Kemin kaupunginhallitukselle ja
edelleen valtuustolle, että Kemin kaupunki sitoutuu toteuttamaan Kemin Ajoksen
uuden malmisatamainvestoinnin edellytyksellä että Northland Resources käyn nistää
rautakaivoshank keensa ja että kaikkia osapuolia koskevat yhteistyösopi mukset
ovat lopullisesti hyväksy tyt ja allekirjoitetut. Sitoutumissopimuspäätös on tehtävä
30.06.2010 mennessä, jollei kaivosyhtiön taholta tule muutettua aikatau luehdotusta.

 Liikelaitos Kemin Satama jatkaa yhteistyössä KPMG:n kanssa ra hoitus- ja
kumppanuusprosessia tavoitteena löytää satamainvestoinnille järkevä toteutta-
mismuoto, jossa rahoituksellista ja toiminnallista riskiä on jaettu useammalle ta-
holle.Tiedossa olevan aikataulun mukaan satamainvestoinnit pitää käynnistää
vuoden 2011 al kupuolella ja   sataman tulee olla toimintakuntoisena syksyllä 2012.

Päätös sataman johtokunta 19.5.2010:

Liikelaitos Kemin Sataman johtokunta päätti esittää Kemin kaupunginhalli tuk selle
ja edelleen valtuustolle, että Kemin kaupunki sitoutuu toteuttamaan Ke min Ajok sen
uuden malmisatamainvestoinnin edellytyksellä että Northland Re sour ces käyn nistää
rautakaivoshank keensa ja että kaikkia osapuolia koskevat yhteis työ sopi mukset
ovat lopullisesti hyväksy tyt ja allekirjoitetut. Sitoutumissopi mus pää tös on tehtävä
30.06.2010 mennessä, jollei kaivosyhtiön taholta tule muutet tua aikatau luehdotusta.

 Liikelaitos Kemin Satama jatkaa yhteistyössä KPMG:n kanssa ra hoitus- ja
kumppanuusprosessia tavoitteena löytää satamainvestoinnille järkevä toteutta-
mismuoto, jossa rahoituksellista ja toiminnallista riskiä on jaettu useammalle ta-
holle.Tiedossa olevan aikataulun mukaan satamainvestoinnit pitää käynnistää
vuoden 2011 al kupuolella ja   sataman tulee olla toimintakuntoisena syksyllä 2012.

Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 200

 Päätös konsernijaosto 2.6.2010, § 26

Konsernijaosto oikeuttaa Liikelaitos Kemin Sataman johtokunnan jatkamaan
asioiden valmistelua Liikelaitos Kemin Sataman johtokunnan 19.5.2010 §:ssä 23
tekemän päätöksen mukaisesti kaupunginhallituksen käsittelyä varten.

Ehdotus KJ Repo:

Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, et tä Ke min kau punki sitoutuu toteutta maan
Kemin Ajoksen uuden malmisatama in ves toinnin edellytyksellä että North land
Resour ces käynnistää rautakaivos hank keensa ja että kaikkia osapuolia koskevat
yhteis työsopimukset ovat lopulli sesti hyväksytyt ja al lekirjoitetut. Sitou tumissopimus-
päätös on tehtävä 30.06.2010 mennessä, jollei kaivosyhtiön tahol ta tule muutet tua
aikatauluehdotusta.
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Liikelaitos Kemin Satama jatkaa yhteistyössä KPMG:n kanssa rahoitus- ja kump-
panuusprosessia ja käynnistää yhtiöittämisselvityksen tavoitteena löytää sata-
mainvestoinneille järkevä toteuttamismuoto, jossa rahoitukselliset ja toiminnalli set
ris kit on jaettu useammalle taholle.

Päätös KH 7.6.2010:

Satamajohtaja Reijo Viitala selosti asiaa kaupunginhallitukselle.

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 62

Ehdotus KH:

Valtuusto päättää, että Kemin kaupunki sitoutuu toteuttamaan Kemin Ajoksen uu-
den malmisatamainvestoinnin edellytyksellä että Northland Resources käyn nis tää
rautakaivoshankkeensa ja että kaikkia osapuolia koskevat yh teistyösopi mukset
ovat lopullisesti hyväksytyt ja allekirjoitetut. Sitoutumis sopimuspäätös on tehtävä
30.06.2010 mennessä, jollei kaivosyhtiön taholta tule muutettua aikatau luehdo tusta.

 Liikelaitos Kemin Satama jatkaa yhteistyössä KPMG:n kanssa rahoitus- ja kump-
pa nuus prosessia ja käynnistää yhtiöittämisselvityksen tavoitteena löytää sa ta-
mainves toinneille järkevä toteuttamismuoto, jossa rahoitukselliset ja toi minnalli set
riskit on jaettu useammalle taholle. Tiedossa olevan aikataulun mukaan sata-
mainvestoinnit pitää käynnistää vuoden 2011 alkupuolella ja   sataman tulee olla
toimintakuntoisena syksyllä 2012.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus § 108 29.03.2010
Tarkastuslautakunta § 31 04.05.2010
Tarkastuslautakunta § 43 25.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 63 14.06.2010

Vuoden 2009 tilinpäätös

612/04.048/2009

Kaupunginhallitus 29.03.2010  § 108

 Kuntalaki 17.3.1995/365
 ---

Kuntalain 68 §: (27.4.2007  / 519) Tilinpäätös
 ---
 1 mom.:
 Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta ti-

linpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annetta va
se tilintarkastajien tarkastettavaksi sekä tilintarkastuksen jälkeen saatettava se
valtuuston käsiteltäväksi kesäkuun loppuun mennessä.

 ---
 Tilinpäätöksessä tarkastellaan
 - peruskuntaa
 . peruskuntaa ja liikelaitosta (Kemin Satama) ja
 - kaupunkikonsernia.

Kuntalain 68 a §: (27.4.2007  / 519) Konsernitilinpäätös

 1. mom.:
 Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja sisäl lyttää

tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. Konsernitilinpäätös tulee laatia sa malta
päivältä kuin kunnan tilinpäätös.

 2  mom.:
 Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen taseiden ja tuloslaskelmien se kä

niiden liitetietojen yhdistelmänä. Konsernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi
konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin varojen
hankinnasta ja niiden käytöstä tilikauden aikana.

 ---

Kuntalain 69 §: (27.4.2007 / 519) Toimintakertomus
---

 2 mom.:
 Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, toimintakertomuksessa on teh-

tävä selkoa talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä voimassa
olevan taloussuunnitelman ja toimenpideohjelman riittävyydestä talouden tasa-
painottamiseksi.

 3 mom.:
 Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden tuloksen
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käsittelystä.

 ---

Kehittämis- ja rahoitusosasto/KEHJOHT. A. Mikkola 10.3.2010:

 Kehittämisjohtaja Allan Mikkola esittelee tilinpäätöksen.

 Hallituksen esitys tilikauden käsittelystä ja talouden tasapainottamista koskevista
asioista sisältyy toimintakertomukseen.

 Kaupunginhallitus päättää:
 - päivätä ja allekirjoittaa Kemin kaupungin vuoden 2009 tilinpäätöksen
 - jättää tilinpäätöksen tilintarkastajien tarkastettavaksi ja
 - saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen
   kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi.

 Kehittämis- ja rahoitusosaston laatima tilinpäätös vuodelta 2009 liitteenä.

 ERILLISLIITE (jaetaan kokoukseen osallistuville)
   (on asiakirjoissa)

Ehdostus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus päättää:
 - päivätä ja allekirjoittaa Kemin kaupungin vuoden 2009 tilinpäätöksen
 - jättää tilinpäätöksen tilintarkastajien tarkastettavaksi ja
 - saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen

kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi.

Päätös KH 29.3.2010:

Kehittämisjohtaja Allan Mikkola esitteli asiaa.

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Tarkastuslautakunta  § 31

ERILLISLIITE 

Ehdotus PJ:

Kuul laan tilintarkas tajan arvio ti lintarkastus kertomuksen luovutus ajankohdasta ja
kes kustellaan ar viointikerto muksen laa dinnasta.

Päätös TARKL 4.5.2010:

Tarkastuslautakunta merkitsi tiedoksi, että tilintarkastaja on luovuttanut tilintar-
kastuskertomuksen valtuustolle osoitettuna 4.5.2010.
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Tarkastuslautakunta  § 43

  Vuoden 2009 tilinpäätöksen tarkastuslautakunta on saanut kokoukseen 4.5.2010
esityslistan yhteydessä.

Tilintarkastaja on tarkastanut vuoden 2009 tilinpäätöksen ja vastuullinen tilintar-
kastaja Paula Hellén-Toivanen on al le kir joit ta nut Ke min kaupunginvaltuustolle osoi-
te tun ti lin tar kas tus ker to muk sen 4.5.2010.  Ti lin tarkastaja esittää tilinpäätök sen hy-
väk sy mis tä.

LIITE nro (1) 2

Ehdotus PJ:

Tarkastuslautakunta esittää valtuustolle, että se käsittelee ja hyväksyy vuoden 2009
tilinpäätöksen.

Päätös TARKL 25.5.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 63

Ehdotus TARKL:

Valtuusto käsittelee ja hyväksyy vuoden 2009 tilinpäätöksen.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tarkastuslautakunta § 38 19.05.2010
Tarkastuslautakunta § 45 25.05.2010
Tarkastuslautakunta § 49 27.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 64 14.06.2010

Arviointikertomus 2009

612/04.048/2009

Tarkastuslautakunta  § 38

Kuntalain 71 pykälän mukaisesti tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuus ton
päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat sekä arvioitava ovatko
valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet.  Tarkastuslautakunnan on huolehdittava kunnan ja
sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta.

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, tarkastuslautakunnan on ar vioi-
tava talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassaolevan ta-
loussuunnitelman ja toimenpideohjelman riittävyyttä.

Kaupunginvaltuusto on 16.6.2008 käsitellessään arviointiryhmän ehdotusta to-
dennut talouden tasapainotuksen tapahtuvan vuosien 2008-2011 taloussuunni-
telmassa seuraavasti:

1. Tuloveroprosentin nostaminen 20,75 % vuonna 2008
2. Kiinteistöveroprosenttien nostaminen vuonna 2008
3. Tuottavuusohjelman tavoitteena tuottavuuden parantaminen 2 prosentilla vuo-
dessa
4. Henkilöstön luonnollisen poistuman mahdollisimman tehokas hyväksikäyttö
5. Tilaaja-tuottaja -toimintamallin käyttöönotto.

Tilinpäätöksessä 2009 kaupunginhallitus on sanonut, että voimassaoleva talous-
suunnitelma 2010-2013 on toteutuessaan riittävä kertyneen alijäämän kattami seen.
Erillistä toimenpideohjelmaa talouden tasapainottamiseksi ei laadita.

Kemin kaupungin tilinpäätös 2009 on

ERILLISLIITE  (Pyydetään ottamaan kokoukseen.)

Ehdotus PJ:

Tarkastuslautakunta aloittaa arviointikertomuksen 2009 laatimisen.

Päätös TARKL 19.5.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen ja päätti jatkaa arviointikertomuksen käsittelyä seu raa-
vassa ko kouk sessa 25.5.2010.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tarkastuslautakunta  § 45

Ehdotus PJ:

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2009 käsittelyä.

Päätös TARKL 25.5.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen ja päätti jatkaa arviointikertomuksen käsittelyä seu-
raavassa kokouksessa 27.5.2010.

Tarkastuslautakunta  § 49

Ehdotus PJ:

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2009 käsittelyä.

Päätös TARKL 27.5.2010:

Tarkastuslautakunta jatkoi vuoden 2009 arviointikertomuksen käsittelyä, hyväk syi ja
allekirjoitti vuoden 2009 arviointikertomuksen sekä päätti saattaa sen val tuuston
käsiteltäväksi.

LIITE nro (1) 3

Kaupunginvaltuusto  § 64

Ehdotus TARKL:

 Valtuusto käsittelee ja hyväksyy vuoden 2009 arviointikertomuksen.

Päätös KV 14.6.2010:

 Veli-Matti Kilpimaa esitti Mikko Ekorren ja Aarne Pasasen kannattamana, että
arviointikertomuksen kohdasta 9 annetaan selvitys valtuustolle lokakuun 2010
loppuun mennessä.

Lisäksi valtuusto yksimielisesti päätti pyytää kaupunginhallitukselta selvityksen
Inspiran raportista.

Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tarkastuslautakunta § 44 25.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 65 14.06.2010

Vastuuvapauden myöntäminen tilivelvollisille vuodelta 2009

612/04.048/2009

Tarkastuslautakunta  § 44

Vastuullinen tilintarkastaja Paula Hellén-Toivanen/KPMG Julkishallinnon Pal ve lut Oy
on tar kastanut vuoden 2009 tilinpäätöksen ja luovuttanut 4.5.2010 kau pun ginval-
tuus tolle osoitetun tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2009.

"Esitämme vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastamaltamme tili-
kaudelta."

Liite nro (1) 2

Kaupunginhallituksen allekirjoittama tilinpäätös 2009 on toimitettu tarkastuslau-
takunnan jäsenille kokoukseen 4.5.2010 esityslistan yhteydessä.

Tilintarkastaja on tilintarkastuskertomuksessaan 4.5.2010 esittänyt tilinpäätök sen
hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastamaltaan tili-
kaudelta.

Ehdotus PJ:

Tarkastuslautakunta esittää kaupunginvaltuustolle, että tilivelvollisille myönne tään
vastuuvapaus vuodelta 2009.

Päätös TARKL 25.5.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 65

Ehdotus TARKL:

Valtuusto myöntää tilivelvollisille vastuuvapauden vuodelta 2009.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Talous- ja henkilöstötoimikunta § 34 03.05.2010
Kaupunginhallitus § 161 10.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 66 14.06.2010

Tilauksen toteutuminen 1-3 / 2010 ja tilausmuutokset vuodelle 2010

150/04.041/2010

Talous- ja henkilöstötoimikunta 03.05.2010  § 34

(LIITE nro 2) ERILLISLIITE

Tilauksiin on tammi-maaliskuussa käytetty rahaa 33,6 M€:a. Rahankäyttö on
odotusarvon mukaista. Vuoden 2009 tammi-maaliskuuhun verrattuna rahaa on
käytetty 0,6 M€:a eli 1,8 % vähemmän. Toimintatuloja on saatu 7,5 M€:a eli noin 0,9
M€:a enemmän kuin odotusarvossa ja noin 1 M€:a enemmän kuin vuosi sit ten.
Toimintakate on siten -26 M€:a eli 1,3 M€:a parempi kuin odotusarvo. Viime
vuoteen verrattuna toimintakate on parantunut 1,7 M€:a eli 6,2 %.

Palvelualueista suurin muutos on tapahtunut sosiaali- ja terveystoimessa, jossa
rahaa on ku lunut 0,65 M€:a eli 3,6 % vähemmän kuin vuosi sitten.  Erityisesti tä mä
näkyy esh:ssa, jossa rahaa on käytetty 0,7 M€:a eli 9,2 % vähemmän. Esh ylittää
kui tenkin tämän vuoden odotusarvon noin 250 t€:lla.

Verotuloja on kertynyt 19,5 M€:a eli 0,7 M€ eli 3,4 % odotusarvoa vähemmän.
Viime vuoteen verrattuna verotuloja on kertynyt 1,7 M€:a eli 8 % vähemmän.
Valtionosuuksia on saatu tammi-maaliskuussa 9,3 M€:a eli hieman odotusarvoa
enemmän ja 0,5 M€:a eli 6 % viime vuotista enemmän.

Tammi-maaliskuun vuosikate oli 3 M€:a eli noin 270 t€:a arvioitua enemmän. Vii me
vuonna vuosikatetta kertyi tammi-maaliskuussa 3,2 M€:a. Tammi-maalis kuun
laskennal linen   tulos oli 1,8 M€:a eli hieman odotusarvoa parempi. Vuosi sitten
vastaava na aikana laskennallinen tulos oli 2,1 M€:a.

Laskennallisen TP-arvio 2010:n  toimintakate on noin -101,5 M€:a ,vuosikate 8,6
M€:a ja tu los noin 4,1 M€:a. Tilaajajohtajien arvio päätyy -106,9 M€:n toiminta-
katteeseen. Tällöin vuosikatteeksi tulee 3,3 M€:a ja tulokseksi -1,2 M€:a.

Ehdotus KJ Repo:

 Tilaajajohtajat esittävät seuraavassa talous- ja henkilöstötoimikunnan kokouk sessa
miten palvelualueen kokonaistilaus toteutetaan talousarvion mukai sena. Tässä vai-
heessa kaupunginhallitukselle esitetään tilauksen muutosta vain perus opetuksen
osalta (liite 2 sivu 14).

Päätös talous- ja henkilöstötmk 3.5.2010:

 Päätösesitys hyväksyttiin.

Tilaajajohtajat esittävät tammi-maaliskuun tilauksen toteutumista kaupunginhalli-
tuksen kokouksessa 10.5.2010.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus 10.05.2010  § 161

Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus kuulee tilaajajohtajien esittelyn maisemamallin tammi-maalis kuun
ti lauk sen to teutumista. Kaupunginhallitus saattaa tammi-maaliskuun tilauk sen to-
teutu mi sen kaupunginvaltuuston tiedoksi.

Päätös KH 10.5.2010:

Kaupunginhallitus kuuli kehittämisjohtaja Allan Mikkolaa, sivistystoimenjohtaja Martti
Höynälänmaata, sosiaali- ja terveystoimenjohtaja Liisa Niirasta ja teknisen johtajan
sijaista tilapalelupäällikkö Markku Kotirantaa.

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 66

Ehdotus KH:

Valtuusto merkitsee tammi-maaliskuun tilauksen toteutumisen tietoon saatetuksi.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.



KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2009 18

Pöytäkirjan tarkastajat:

Koulutuslautakunta § 50 22.04.2010
Kaupunginhallitus § 162 10.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 67 14.06.2010

Tilauksen muutos/Peruskoulutus

437/04.041/2009

Koulutuslautakunta 22.04.2010  § 50

Vuoden 2010 tilauksen valmistelun loppuvaiheessa tehtiin perusopetuksen ti lauk-
seen muu toksia nopealla aikataululla siten, että muutoksia ei ehditty teke mään
resurs si taulukoihin Kuntamaiseman ohjeistuksen mukaan.  Tämän seu rauksena
tuoteryhmien luvut eivät ole oikeita.  Ne sovittiin muutettavaksi ensim mäisen tar-
kistuk sen yhteydessä.  Muutos ei vaikuta perusopetuksen tilauksen lop pu sum maan,
joka on hyväksytyn tilauksen mukaan 12 685 622 €.

LIITE nro (1) (4) 4

Valtionosuusuudistus tehtiin vuoden 2010 alusta siten, että esi- ja perusopetuk sen
valtionosuus tulee kunnalle ikäluokan (6 -15 v.) mukaan väestön tilastoidun lu-
kumää rän perusteella (kotikunta varainhoitovuotta edeltävän vuodenvaihteen
mukaan.  V. 2010 tilastoajankohta (31.8.2009) ja ko ti kun ta jär jes tel mä ote taan käyt-
töön kun tien vä lil le. "Jos muu kuin kotikunta järjestää 6 -15 v. perusopetusta,
kotikunta on vel vollinen suorittamaan kotikuntakorvauksen kunnalle tai muulle
opetusluvan saa neelle järjestäjälle."  Kotikuntakorvaukset hoidetaan keskitetysti
valtion talous- ja henkilöstöhallinnon palveluksesta valtionosuuspäätöksen mu kaan.
Kunnat ovat saaneet valtionosuuspäätökset 29.12.2009 ja maksuerittelyn, joka on
an nettu 31.12.2009.  Erittelyssä on otettu huomioon kaikki erät, jotka vai kuttavat
makset tavaan määrään kuten esim. kotikuntakorvaukset ja kotikuntatu lot. 

Annettujen ohjeiden mukaan esi- ja perusopetuksen kotikuntakorvaukset kirja taan
käyttötalouteen kyseisen koulutusmuodon kohdalle kotikuntakorvaustuloksi ja
-menoksi.  Valmisteltaessa tilausta vuodelle 2010 ei tämän järjestelmän muu-
toksesta syntyviä tulo- eikä menokirjauksia ollut tiedossa ja tilaajan ja tuottajan
kesken sovittiin, että korjaus tehdään ensimmäisen tilauksen muutoksen yhtey-
dessä. 

Kemin kaupunki saa vuonna 2010 kotikuntakorvaustuloja 111 228 € ja joutuu
maksamaan ko ti kun ta kor vauksia 115 236 €.  Nämä tulee lisätä tilaukseen me noksi
ja tuloksi hallinto- ja muu tukipalvelu tuoteryhmään.

Kemin kaupunki on anonut 23.12.2009 päivätyllä hakemuksellaan opetusminis-
teriöltä pe rus ope tuk sen laa tu työ tä var ten kohdennettua erityisavustusta            51
000 €. Opetusministeriö myönsi hank kee seen 18 000 € päätöksellään 1.3.2010
(443/520/2009).  Toiminta ei sisältynyt tilaukseen menojen eikä tulojen osalta.

LIITE nro (2) (5) 5

Kemin kaupunki on hakenut 24.11.2009 päivätyllä hakemuksella erityisavustusta
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Pöytäkirjan tarkastajat:

opetusryhmäkokojen pienentämiseen 78 000 €.  Opetusministeriö myönsi pää-
töksellään 27.1.2010 (224/520/2009) anotun summan käytettäväksi ryhmäkoko jen
pienentämiseen.  Ryhmäkokojen pienentäminen ei sisältynyt hyväksyttyyn ti-
laukseen menojen eikä tulojen osalta.

LIITE nro (3) (6) 6

Ehdotus SIVJOH Höynälänmaa:

Esitetään kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle liitteen mukaista ti lauk-
sen muutosta perusopetuksen tilaukseen.

Päätös KOLTK 22.4.2010:

 Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus 10.05.2010  § 162

Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus hyväksyy osaltaan asian ja esittää sen edelleen valtuuston
hyväksyttäväksi liitteen mukaisen ti lauk sen muutoksen pe rus ope tuk sen tilauk sesta.

Päätös KH 10.5.2010:

 Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 67

Ehdotus KH:

 Valtuusto hyväksyy liitteen mukaisen tilauksen muutoksen perusopetuksen ti-
laukseen.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 68 14.06.2010

Varajäsenen valitseminen Eero Sirenin tilalle Länsi-Pohjan musiikkitoimen yhteislauta-
kuntaan

Kaupunginvaltuusto  § 68

 Kemistä poismuuttanut Eero Siren on Helena Kumpumäen henki lö kohtainen va ra jä-
sen Län si-Poh jan musiikkitoi men yhteislautakunnassa.

Kaupunginhallitus on käsitteli asiaa kokouksessaan 17.5.2010 § 192 (Vireillä ole-
via ajan koh taisia asioita).

Ehdotus KH:

 Valtuusto valitsee Helena Kumpumäelle uuden henkilökohtaisen varajäsenen Eero
Sirenin tilalle.

Päätös KV 14.6.2010:

 Valtuusto valitsi Sari Moisasen esityksestä Jani Grön roo sin Länsi-Pohjan musiik-
kitoimen yhteislautakuntaan Helena Kumpumäen henkilökohtaiseksi varajäse neksi.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Talous- ja henkilöstötoimikunta § 37 03.05.2010
Kaupunginhallitus § 163 10.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 69 14.06.2010

Henkilöstömäärä 31.3.2010 ja henkilöstömäärän muutokset 1.1. - 31.3.2010

268/02.020/2010

Talous- ja henkilöstötoimikunta 03.05.2010  § 37

Vakituisen henkilöstön määrä 31.3.2010 oli 1143 henkeä, missä on vähennystä
vuoden 2009 lo pun tilanteeseen - 2 henkeä.  Vakituisen henkilöstön poistuma
vuoden 2010 ensimmäisen vuosineljänneksen aikana on -16 henkeä. Kaupun gin-
hallituksen lu val la on vakinaistettu 10 määräaikaista työnteki jää  ja uusia vaki nai sia
on palkattu 4, jolloin nettomuutokseksi  jää -2 hen keä. 

Verrattaessa vakituisen henkilöstön muutosta edellisen vuoden maaliskuun lo pun
tilanteeseen, on henkilöstö vähentynyt  - 45 henkeä, mistä ruokapal ve lun osuus on
30  ja muu vähentyminen 15.

Määräaikaista henkilöstöä 31.3.2010 oli palveluksessa 285 henkilöä, missä kas-
vua vuo den 2009 lo pun tilanteeseen on +52 henkeä,  mutta edellisen vuoden maa-
lis kuus ta määrä on vähentynyt -36 hen keä. Eniten mää räai kaisia on hoi to- ja hoi va-
pal ve luissa (88), peruskoulutuksessa (55), varhaiskasva tuk sessa (45), lukiossa
(19) ja vastaanottopalveluissa (18). 

Hoito- ja hoivapalveluissa ja kotihoidossa vakinaisen henkilöstön määrä tulee
touko-kesäkuussa lisääntymään yhteensä 11 henkeä, kun kotihoidon  ja Ok la hol-
man pal ve lu ta lon lisäpaikat täytetään 1.5. ja 1.6. al kaen. Var hais kas va tuk ses sa on
myös val mis teltu 11 määrä ai kaisen las ten hoita jan ja 5 erityislapsenavusta jan va-
kinais ta mista 1.9. al kaen.

Henkilöstömäärän muutokset 1.1. - 31.3.2010:

LIITE nro (5) (7) 7

Ehdotus KJ Repo:

 Toimikunta saattaa asian tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Päätös talous- ja henkilöstötmk 3.5.2010:

 Päätösesitys hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus 10.05.2010  § 163

Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus kuulee esittelyn henkilöstömäärän tam mi-maa lis kuun  toteutu-
misesta. Kaupunginhallitus saattaa tammi-maalis kuun toteutumisen kau pun gin-
val tuuston tiedoksi.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös KH 10.5.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 69

Ehdotus KH:

 Valtuusto merkitsee henkilöstömäärän tammi-maaliskuun toteutumisen tietoon
saatetuksi.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Talous- ja henkilöstötoimikunta § 36 03.05.2010
Kaupunginhallitus § 164 10.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 70 14.06.2010

Sairauspoissaolot 1.1. - 31.3.2010

269/02.020/2010

Talous- ja henkilöstötoimikunta 03.05.2010  § 36

 Vakituisen henkilöstön sairauspoissaolot  1.1. - 31.3.2010 ovat 3981 kalenteri-
päivää,  3,4 päivää /vakituinen henkilö. Poissaolot ovat vuoden 2009 maaliskuun
tilanteesta vähentyneet -1542 kalenteripäivää. Sairauspoissaolot
1.1. - 31.3.2010 olivat 3,8 % työajasta, kun ne vastaavana aikana v. 2009 olivat 5 %
ja vuoden 2009 poissaolot 4,1 %.

Viime vuoden luvuissa on mukana vielä ruokapalvelu. Sairauspoissaolojen vähe-
nemiseen ovat vaikuttaneet lisäksi mm.  viime vuoden alku puolella olleet useat pit-
kät sai rauslomat, joita ei vuoden 2010 pois saoloissa enää ole mukana, koska
henki löt ovat joko palan neet töihin tai jääneet kun toutustuelle ja eläk keel le. 

Kuntoutustuelle pitkäaikaisista sairauslomalla olleista on jäänyt  6 henkilöä, eläk-
keelle 1 ja töi hin on palannut 16 hen ki löä. Heidän sairauspoissaolojensa mää rä vii-
me vuo den tam mi-maaliskuun tilas tossa oli yh teen sä 1360 kalen teripäivää.

Sairausajan palkat sosiaalikuluineen 1.1.-31.3. 2010 ovat 320 221 euroa ja sai-
rausloman sijaisten palkat 302 635 euroa. Sairauspäivärahat vastaavalta ajalta
ovat olleet 84 623 euroa, joten sairausajan palkka-  ja sijaiskustan nuk set yh teen sä
ovat n. 539 000 euroa. Sairausajan nettokustannus kaupungille on sijaisten palkat -
sairauspäivärahat = 302 635 euroa - 84 623 euroa = 218 012 euroa.

Vakituisen henkilöstön sairauspoissaolot 1.1.-31.3.2010:

LIITE nro (4) (8) 8

Ehdotus KJ Repo:

 Toimikunta saattaa asian tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Päätös talous- ja henkilöstötmk 3.5.2010:

 Päätösesitys hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus 10.05.2010  § 164

Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus kuulee esittelyn sairauspoissaolojen tam mi-maa lis kuun  toteu-
tumisesta. Kaupunginhallitus saattaa tammi-maalis kuun toteutumisen kau pun gin-
val tuuston tiedoksi.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös KH 10.5.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 70

Ehdotus KH:

 Valtuusto merkitsee sairauspoissaolojen tammi-maaliskuun toteutumisen tietoon
saatetuksi.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus § 39 01.02.2010
Kaupunginhallitus salaine § 28 17.05.2010
Kaupunginhallitus salaine § 35 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 71 14.06.2010

Henkilöstön työhyvinvoinnin kehittämishanke

56/01.012/2010

Kaupunginhallitus 01.02.2010  § 39

Kaupunginvaltuusto on päättänyt, että kaupungin sairauspoissaolot tulee saada alle
4 % työajasta. Kaupunginhallitus on lisäksi pyytänyt selvitystä henkilöstön
poissaoloon ja sairastavuuteen liittyvien käytänteiden kehittä misestä vuonna 2010
ja päättänyt, että sähköinen poissaoloraportointi ote taan käyttöön 2010 ai kana ja
henkilöstön hyvinvointiprojekti käynnistetään vuoden 2010 aikana.

 Terveysvaikutteisten kulujen kasvua voidaan ennaltaehkäistä varhai sella tuella ja
määrätie toi sella puuttumisella. Tavoitteisiin pääsemiseksi apuna toimii esi miesten
tukena mm. varhaisen tuen malli. Tätä valmistelee palvelu alueilta koottu työryhmä,
joka saa opastusta myös Kunnalliselta eläkelaitokselta.  Tämä ei kui tenkaan riitä,
vaan tarvitaan myös toimintamallia, jolla pysty tään vai kuttamaan kaupungin
haasteisiin ennaltaehkäisevän terveyden huollon alueella sekä samal la vaikutta-
maan terveysvaikutteisten menojen alentamiseen,  saira uspoissaolo jen vähen tä-
miseen sekä ennenaikaisten eläköitymisten ennaltaeh käisyyn.

 Tavoitteisiin päästään johdonmukaisella ennaltaehkäisevän terveydenhuollon
toimin nalla, jossa kokonaisuuden hallinta lähtee yksilötasolta. Samalla on tär keää
muut taa prosessiajattelua niin, että kaikki ennaltaehkäisevät toimenpiteet - mukaan
lu kien mahdolliset kuntoutuspalvelut - tehdään työntekijän normaalissa työ- ja va-
paa-ajan ympäristössä.

 Useissa kunnissa ja työyhteisöissä on otettu käyttöön ennaltaehkäisevän tervey den-
huollon palvelukokonaisuus,  jossa työpaikan kaikki työntekijät viedään ter veysana-
lyysin läpi 1-3 vuoden aikana. Näin saadaan yksilöity tieto hen kilöstön terveydel-
lisestä tilanteesta sekä työkykyisyydestä. Samalla voi daan suoraan puuttua pal-
velupro sessilla niiden henkilöiden terveydenti laan, joilla havaitaan ter veydellisiä tai
muu ten työkykyisyyteen vaikuttavia haasteita.

 Jotta terveysvaikutteisiin kustannusrakenteisiin voidaan vaikuttaa tuloksellisesti,  yh-
distetään koko naisuuteen esimieskoulutus, henkilöstöviestintä sekä työ ter-
veyshuollon tiivis lin kitys.

 Lyhyellä tähtäimellä saatavia hyötyjä ovat mm. sairauspoissaolojen määrän vä-
henemi nen, työkykyisyyden paraneminen, riskianalyysin saanti nopeasti  kau pun gin
ja ter veydenhuollon käyttöön sekä analyysien ja raporttien vertailta vuus.  

 Pidemmän tähtäimen hyödyt ovat työkykyisyyden ja työssä jaksamisen merkittä vä
pa rane minen, yhteisöllisyyden ja terveystietoisuuden lisääntyminen ja ennen-
aikaisten eläköitymisten väheneminen – riskin minimointi.
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 Kehittämishanke tukee sekä työterveyshuoltoa että johtamista. Hankkeeseen liit tyy
sairaus poissaolojen sähköinen seurantajärjestelmä, johtamisjärjestelmän ke-
hittäminen, sairauspoissaolokäytäntöjen tarkentaminen ja varhaisen tuen malli.

 Hanke ajoittuisi kolmelle vuodelle ja ensimmäisenä vuonna koko henkilöstölle
tehtäi siin ter veys- ja työkykykysely ja terveysanalyysi, avokuntoutus ja muut toi-
menpiteet kohdennetaan yksiköihin, joissa on korkeat sairauspoissaolot. Työter-
veyshuolto valitsee nämä henkilöstöryhmät. Aluksi mukaan otettai siin  400-500
henkilöä, joista pääosa sosiaali- ja terveystoimesta.

 Hankkeen kustannukset ensimmäisenä vuonna ovat n. 50.000 - 60.000 euroa.
Talous ar viossa hankkeeseen on varattu yhteensä 50.000 euroa. Hankkeen si säl-
lyttämi nen työterveyshuollon toimintasuunnitelmaan mahdollistaa Kelan tuen, mikä
en naltaehkäisevän työterveyshuollon osalta on 60 %.

 Kehittämis- ja rahoitus sekä laki- ja sopimusosasto esittävät, että ne oikeutetaan
kil pailutta maan työhyvinvoinnin kehittämishanke.

Ehdotus TJ Onkalo:

Kaupunginhallitus oikeuttaa kehittämis- ja rahoitus sekä laki- ja sopimusosaston
kil pailutta maan työhyvinvoinnin kehittämishankeen.

Päätös KH 1.2.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginhallitus salaine 17.05.2010  § 28

Kaupunginhallituksen päätöksen mukaisesti on kilpailutettu Ke min kau pun gin
hen ki lös tön kokonaisvaltaisen hyvinvointipalvelun ja kun tou tusoh jel man
hankinta.

Tarjouskysely on julkaistu Hilma- ilmoituspalvelussa 12.3.2010.  Määräaikaan
7.4.2010 mennessä saatiin kaksi tarjousta, jotka avattiin 14.4. tarjousten avaus ti lai-
suudessa, josta laadittiin avauspöytäkirja. Molemmat tarjoukset saapuivat 7.4.

Tarjouksen jättivät AInoActive Oy ja Oulun Diakonissalaitos / ODL Liikuntaklinik ka. 

Tarjousten käsittelyn ensimmäisessä vaiheessa on tarkastettu tarjoajien sovel tu-
vuus, jonka molemmat täyt tä vät ja heillä on edellytykset suo riu tua tar jous pyyn nön
edel lyttä mistä vaatimuksista.

Toisessa vaiheessa tarkistetiin tarjouspyynnön vaatimusten täyttyminen. Tar-
jouspyynnönmukaisuus edellyttää, että tarjous liitteineen on tehty tarjouspyyn nön
sisällön vaatimusten mukaisessa muodossa ja kaikki pyydetyt tiedot on il moi tettu
pyydetyssä muodossa sekä mahdolliset liitetiedostot täytetty vaaditulla ta valla.
Tarjoaja vastaa täysin siitä, että tarjous on kaikilta osin tarjouspyynnön mu kainen.
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Tarjoajista AinoActiven tarjous ei täytä tarjouspyynnön vaatimuksia, koska hintaa ei
ole ilmoitettu tarjouspyynnön mukaisena eikä tarjouksen kokonaishinta ole
saatavissa selville jätetystä tarjouksesta. Sopimusjohtaja, kehittämisjohtaja ja
henkilöstöpäällikkö ovat päätyneet hankin tamääräysten ja -lain perusteella sii hen,
että AinoActiven tarjous on hylättävä ei kä sitä voida ottaa mukaan tarjous ten
vertailuun. 

Tarjouskysely, tarjousten avauspöytäkirja ja tarjoajien soveltuvuudesta laadittu
yhteenveto ovat asiakirjoissa.

Kokonaisvaltainen hyvinvointihanke on ajoitettu vuosille 2010-2012  siten, et tä oh jel-
maan ote taan vuo sit tain n. 400 henkeä.     Kuntoutusohjelman osiot ovat       1. Al ku-
kartoitus, 2. Kun to-oh jaus ja 3. Avokuntoutus.  Vuonna 2010 suoritetaan ter veys- ja
työky ky kyse ly ko ko hen ki lös töl le.

Alkukartoituksessa on mukana koko hen ki lös tö (n. 1200), jolle suo ri tetaan yksi-
löllinen ter veys ana lyy si, jolla arvioidaan henkilön läh tötaso ja riskiprofiili. Vuosit tain
2010-2012 alkukartoitukseen otetaan n. 300-400 henkeä. Vuonna 2010  vuon na
ana lyysi teh dään n. 400 hengel le. Alkukartoituksen pe rus teella suu rim piin ris ki ryh-
miin lukeutuvat valitaan kunto-oh jaukseen, jossa anne taan sään nöl listä  hen kilö koh-
taista  oh jausta ja seu ran taa, minkä tuek si tarjotaan apu vä li neitä esim.  mitta laite ja
verkko pohjai nen työ kalu, joi den avulla osal listuja voi seurata edisty mis tään ja ko-
konai suuteen liit tyviä ter veys tietoja. Kor keimman ter veydelli sen ris ki ryhmän hen-
kilöille tarjo taan avo kun tou tusta yh teis työssä työ ter veys huollon kans sa. Kuntou-
tukses sa tu lee keskit tyä täs mä kuntou tukseen hengi tys- ja veren kierto elimistön
osalta oh jausjär jestel män avulla. Tarvittaessa järjeste tään rasitus- EKG -kokei ta. Li-
säksi kun toutukseen tulee sisältyä tuki- ja lii kun ta eli mis tön kun toutus sekä ravin toon
ja painonhallin taan liitty vä oh jeistus.
Koulutusosioon kuuluvat esimieskoulutus ja työkaluja varhaiseen tukeen/puuttu-
miseen ja sairauspoissaolojen seurantaan.

ODL:n puolelta testaustoiminnasta ja liikunnan ohjauksesta vastaa LitM, Eur MSc
sports coat ching Han nu Kaikkonen, käy tän nön toteuttaji na lii kun tafysio logi, fysio-
tera peutti, tervey den hoitaja ja sairaanhoitaja, ravitse mus asian tuntijana  ETM, laillis-
tettu ra vit se muste ra peutti Marja Van hala, esimeis kou lutuk sen vastaa vana kehit-
tämis kon sultti KM, SHO, thh Lee na Keränen ja to teut tajina työterveys huol lon, työhy-
vin voinnin ja or gani saatioiden ke hittämisen se kä val mentamisen asiantuntijoita ja
liikuntaohjauksesta lisäksi työfysioterapeutti Satu Rantajärvi.

ODL:n tarjouksen kokonaishinta vuosille 2010-2012 on 267 775 euroa, mistä esi-
miesoulutuksen sekä palavereiden ja katselmusten osuus  on 24 375 €.  Kus tan-
nusten jakaantuminen eri vuosille riippuu siitä, missä vai hees sa pal ve lu tä nä vuonna
aloite taan. ODL on valmis toteuttamaan myös osakokonaisuuksia.

Kustannukset v. 2010:
- Alkukartoitus  400 hengelle 25 892 €
- Kunto-ohjaus 100 hengelle 31 533 €
- Avokuntoutus 34 hengelle   31 833 €
Yhteensä n.  89 258 €

Mikäli avokuntoutusta ei ehditä aloittaa vuoden 2010 aikana, siirtyy sen kustan nus
vuodelle 2011, jolloin vuoden 2010 kustannukset olisivat  57 425 €.
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Kus tannukset v. 2011:
- Alkukartoitus  400 hengelle 25 892 €
- Kunto-ohjaus 100 hengelle 31 533 €
- Avokuntoutus 33 hengelle 31 833 €
Yhteensä n. 89 258 €

Mikäli avokuntoutus siirtyy vuodelle 2011 kasvavat vuoden 2011 kustannukset ja
ovat silloin 121 091 €.

Kustannukset v. 2012:
- Alkukartoitus  400 hengelle 25 892 €
- Kunto-ohjaus 100 hengelle 31 533 €
- Avokuntoutus 33 hengelle 31 833 €
Yhteensä n. 89 258 €

Tilakustannukset eivät sisälly tarjoukseen, koska tarjouspyynnössä on ilmoitettu,
että kaupunki tarjoaa tarvittavat tilat.

Hankkeeseen vuodelle 2010 varattu määräraha riittää palvelun aloittamiseen si ten,
että avokuntoutusta siirretään vuodelle 2011, jolloin  vuoden 2011 ta lous ar-
viotilaukseen tulee varata hyvinvointipalveluun n. 121 100 euroa ja vuo del le 2012 n.
89 300 euroa.

Kehittämis- ja rahoitusosasto ja laki- ja sopimusosasto esittävät, että

1) kaupunginhallitus hylkää AinoActiven tarjouksen, koska se ei ole tarjouspyyn nön
mukainen
2) hy väk syy Oulun Diakonissalai toksen ODL Lii kun ta kli ni kan tarjouksen
3) päättää että hyvinvointihanke toteuttetaan vuosina 2010 - 2012 
4) oikeuttaa kehittämis- ja rahoitusosaston ja laki- ja sopimusosaston neu vot tele-
maan yksityiskohdat ja tarkemman toteutusaikataulun.

Ehdotus SJ Pietarila:

 Kaupunginhallitus hyväksyy kehittämis- ja rahoitusosaston sekä laki- ja sopimus-
osaston esityksen.

 Asia saatetaan valtuuston tietoon.

Päätös KH 17.5.2010:

Kaupunginhallitus jätti asian pöydälle 7.6.2010.

 Kokoukseen kutsutaan paikalle ODL:n edustaja esittelemään ODL:n referensse jä
ja toiminnalla saavutettuja tuloksia.
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Kaupunginhallitus salaine 07.06.2010  § 35

ODL:n Liikuntaklinikan yksikönjohtaja Kaisu Kaikkonen ja Condia Oy:n ke hittä-
miskonsultti Leena Keränen esittelevät asiaa.

Ehdotus KJ Repo:

Kaupunginhallitus hyväksyy kehittämis- ja rahoitusosaston sekä laki- ja sopimus-
osaston esityksen.

 Asia saatetaan valtuuston tietoon.

Päätös KH 7.6.2010:

ODL:n liikuntaklinikan yksikön johtaja Kaisu Kaikkonen ja Condia Oy:n kehittä-
miskonsultti Leena Keränen sekä Sauli Ohukainen esittelivät asiaa. Kaisu Kaik-
konen totesi, että fyysiseen toimintakykyyn satsataan ja tiivistä yhteistyötä teh dään
kaupungin työterveyshuollon kanssa. Toiminta on liikuntapainotteista ja nyt
aloitettavien käytäntöjen tulee jäädä elämään eli jatkumo on tärkeää. Oulun kau-
punki on ODL:n yhtenä sopimuskumppanina.

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 71

Ehdotus KH:

Valtuusto merkitsee asian tietoon saatetuksi.

Päätös KV 14.6.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginhallitus § 231 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 72 14.06.2010

Takausanomus/Kemin Sotainvalidien Palveluasuntosäätiö

317/03.037/2010

Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 231

 Kemin Sotainvalidien Palveluasuntosäätiö anoo kirjeessään 2.6.2010 Kemin
kaupungin omavelkaista takausta 23 000 €:n lainalle kiinteistön julkisivujen maa-
laukseen.

 LIITE nro (32) 9

Kehittämis- ja rahoitusosasto/KEHJOHT. A. Mikkola 4.6.2010:

Kemin Sotainvalidien Palveluasuntosäätiö kuuluu Kemin kaupunkikonserniin ja on
Kemin kaupungin 95 %:sesti omistama säätiö.

 Rahoitustarjoukset on pyydetty:
 - Kemin Seudun Osuuspankki
 - Sampo Pankki Oyj
 - Nordea Pankki Suomi Oyj

 Lainamäärä  23 000 €
 Laina-aika  5 - 8 vuotta
 Lyhennykset 2 krt/v, tasalyhennyksin
 Vakuus  Kemin kaupungin omavelkainen takaus
 Korko ja muut kulut Rahalaitosten tarjousten mukaiset: liitteet

 Rahalaitosten lainatarjoukset liitteenä.

 Säätiön hallitus ei ole tässä vaiheessa käsitellyt lainatarjouksia.

 Isännöitsijä Ritva Avilan ilmoituksen mukaisesti tullaan esittämään Nordea Pank ki
Suomi Oyj:n  lainatarjouksen hyväksymistä esitettyjen korkovaihtoehtojen mu-
kaisesti.  Lainatarjouksen käsittelystä ja tarjouksen hyväksymisestä säätiön halli-
tuksen ko kouk ses sa tul laan toi mit tamaan erillinen päätös.

 Kemin kaupungin takausvastuut tällä hetkellä Kemin Sotainvalidien Palveluasun-
tosäätiölle on yhteensä 13 915,60 €.

Kemin kaupungin takausvastuut tällä hetkellä yhteensä 33,3 M€

Kaupungin omistajapolittinen ohjelma (KV 21.5.2007 § 78)
---
- kaupunki voi myöntää omavelkaisen takauksen pääsääntöisesti vain omista-
malleen tytäryhtiölle tai merkittävästi omistetulle osakkuusyhtiölle, joka hoitaa
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kunnan järjestettäväksi määrättyä toimintaa
- kaupungin osakkuusyhtiöille takaus voidaan myöntää vain enintään kaupungin
 omistusosuutta vastaavalle määrälle
- muille kuin 100 %:sesti omistetuille tytäryhtiöille myöntämälleen takaukselle
 kaupunki pyrkii saamaan turvaavan vastavakuuden, joka määritellään tapaus-
kohtaisesti. 
---

Kaupunginhallitus on 27.5.2002 § 255 päättänyt periä myöntämistään kaikista
takauksista 1 %:n takausmaksun.

Ehdotus KJ Repo:

Kaupunginhallitus päättää ja tekee esityksen kaupunginvaltuustolle Kemin So-
tainvalidien Palveluasuntosäätiölle kaupungin omavelkaisen takauksen myöntä-
misestä 23 000,- euron suuruiselle lainalle säätiön hallituksen kokouksessa teke-
män ja vahvistaman päätöksen mukaisesti.

 Takauksesta peritään 1 %:n takausmaksu.

Päätös KH 7.6.2010:

Marja-Leena Laitinen ilmoitti esteellisyytensä asian käsittelyyn ja poistui kokous-
huoneesta.

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 72

Ehdotus KH:

Valtuusto myöntää Kemin Sotainvalidien Palveluasuntosäätiölle kaupungin oma-
velkaisen takauksen 23 000,- euron suuruiselle lainalle säätiön hallituksen ko-
kouksessa tekemän ja vahvistaman päätöksen mu kaisesti.

 Takauksesta peritään 1 %:n takausmaksu.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginhallitus § 172 17.05.2010
Kaupunginhallitus § 197 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 73 14.06.2010

Pankkitakausanonus /Toivola-Luotolan Setlementti ry

270/03.037/2010

Kaupunginhallitus 17.05.2010  § 172

 Toivola-Luotolan Setlementti ry on osoittanut kaupunginhallitukselle 3.5.2010 ta-
kausanomuksen 70 000 €:n lainaan liitteessä esitetyin perusteluin:

 LIITE nro (4) (1) 10

 Toivola-Luotolan Setlementti ry anoo Kemin kaupungin omavelkaista takausta
Kemin Seudun Osuuspankin 70 000 €:n lainaan seuraavin ehdoin:

 - lainamäärä 70 000 €
 - korko  6 kk:n euribor360-korko+0,90 %
 - vakuus  Kemin kaupungin omavelkainen takaus
 - laina-aika  10 v
 - lyhennykset 2 krt/v tasalyhennyksin
 - muut kulut  toimitusmaksu 200 € ja muut palvelumaksut
   kulloinkin voimassa  olemassa olevan palveluhinnaston

  mukaan

Kehittämis- ja rahoitusosasto/A. Mikkola 11.5.2010:

 Kaupunginvaltuuston 21.5.2007 § 78 hyväksymässä Kemin kaupungin omistaja po-
liitti sessa ohjelmassa todetaan kohdassa 4.2. kaupungin takauspolitiikka:

 ---
 - "Kaupunki voi myöntää omavelkaisen takauksen pääsääntöisesti vain omista-

malleen tytäryhtiölle tai merkittävästi omistetulle osakkuusyhtiölle, joka hoitaa
kunnan järjestettäväksi määrättyä toimintaa".

 ---
 - "Muille kuin 100 %:sesti omistetuille tytäryhtiöille myöntämälleen takaukselle kau-

punki pyrkii saamaan turvaavan vastavakuuden, joka määritellään tapaus-
kohtaisesti".

 ---

 Kaikista myönnetyistä takauksista peritään takausmak su.  Ta kaus maksu on 1 %
(KH 27.5.2002 § 255).

 Toivola-Luotolan Setlementti ry ei kuulu Kemin kaupunkikonserniin.

 Kemin kaupungin takaukset tällä hetkellä
 - Toivola-Luotolan Palvelukeskukselle                              181 902,85 € ja
 - Toivola-Luotolan Setlementti ry:lle                               1 850 000,00 €
    yht.                        2 031 902,85 €
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  Kiinteistö Oy Kemin Toivolan Luotolan Palvelukeskukselle on myönnetty (KV
19.10.2009  § 202) 50 000 €:n pankkitakaus.

 Kemin kaupungin takausvastuut kaikkiaan tällä hetkellä 33,3 M€.

 Pyydetään toiminnanjohtaja Raija Lahti esittelemään Toivola-Luotolan Setle mentti
ry:n taloustilannetta ja tilinpäätöstä 2009 sekä vastavakuusasiaa.

Ehdotus SJ Pietarila:

Pyydetään toiminnanjohtaja Raija Lahti esittelemään 7.6.2010 pidettävään kau-
punginhallituksen kokoukseen Toivola-Luotolan Setlementti ry:n taloustilannetta ja
tilinpäätöstä 2009 sekä vastavakuusasiaa.

 Asia jätetään pöydälle tutustumista varten.

Päätös KH 17.5.2010:

Matti Päkkilä ilmoitti esteellisyytensä ja oli pois kokoushuoneesta.

Jouko Pasoja toimi puheenjohtajana.

Pyydetään lisätietoa myös esitetyn lainan lyhennysten suuruudesta ja jakautumi-
sesta tuleville vuosille.

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 197

Ehdotus KJ Repo:

 Toiminnanjohtaja Raija Lahti esittelee Toivola-Luotolan Setlementti ry:n talousti-
lannetta ja ti lin pää töstä 2009 sekä vastavakuusasiaa.

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se myöntää omavelkai sen
takauksen Toivola-Luotolan Setlementti ry:n 70.000 euron lainalle ilman vas-
tavakuutta. Lisäksi valtuusto toteaa, että kaupunginhallitus perii takauksesta 1 %:n
takausmaksun.

Päätös KH 7.6.2010:

Toiminnanjohtaja Raija Lahti esitteli asiaa kaupunginhallitukselle.

Puheenjohtaja ilmoitti esteellisyytensä asian käsittelyyn ja poistui kokoushuo neesta.
Kaupunginhallituksen I varapuheenjohtaja Jouko Pasoja toimi puheen johtajana
tämän asian käsittelyn aikana.

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginvaltuusto  § 73

Ehdotus KH:

Valtuusto myöntää omavelkaisen takauksen Toivola-Luotolan Setle mentti ry:n
70.000 euron lainalle ilman vastavakuutta. Li säksi valtuus to toteaa, että kau pun-
ginhallitus perii takauksesta 1 %:n takausmaksun.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginhallitus § 111 29.03.2010
Kaupunginvaltuusto § 46 03.05.2010
Kaupunginhallitus § 198 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 74 14.06.2010

Pankkitakausanomus/Perämeren Jätehuolto Oy:n loppusijoitusalueen laajennushank-
keeseen

115/03.037/2010

Kaupunginhallitus 29.03.2010  § 111

 Perämeren Jätehuolto Oy on osoittanut kaupunginhallitukselle 8.3.2010 vastaan-
otetuksi diarioidun (diarino 115/03.037/2010) takausanomuksen Nordea Pank ki
Suomi Oyj:n 400 000 €:n suuruiselle lainalle liittyen Perämeren Jätehuolto Oy:n lop-
pu si joi tusalu een laajennushankkeeseen.

 LIITE nro (3) (3) (2) 11

Kehittämis- ja rahoitusosasto/KEHJOHT. A. Mikkola 11.3.2010:

 Perämeren Jätehuolto Oy kuuluu kaupunkikonserniin osakkuusyhteisönä. Kau-
pungin omistusosuus on 36,61 %.

 Perämeren Jätehuolto Oy anoo Kemin kaupungin omistusosuutta 36,61 %
(osakkeiden suhteessa: 146 457,35 €) vastaavaa omavelkaista takausta  Nor dea
Pank ki Suo mi Oyj:n lai nalle seu raa vin eh doin:

 Lainamäärä  400 000 €
 Korko  3 v:n kiinteä korkojakso 2,42 %
   (korkoindikaatio 4.2.2010 klo 14.00)
   - lopullinen korko määritellään joko kaksi päivää
     ennen luoton nostamista tai nostohetken mukaan
 Laina-aika  7 vuotta
 Lyhennykset kaksi kertaa/v
 Koronmaksut kaksi kertaa/v
 Vakuus  Omistajakuntien omavelkainen takaus omistusosuuk-
   sien suhteessa:
   - Kemin kaupungin omavelkainen takaus
     omistusosuutta 36,61 % vastaava määrä (osakkeiden
     suhteessa) 146 457,35 €

 - Perämeren Jätehuolto Oy:lle kaupungin takaamat lainat yhteensä tällä hetkellä
   2 368 498,34 €.
 - Kemin kaupungin takausvastuut yhteensä tällä hetkellä 33,5 M€.
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Kehittämis- ja rahoitusosasto esittää:

 Kaupunginhallitus tekee esityksen edelleen kaupunginvaltuustolle omavelkaisen ta-
kauk sen myöntämisestä Nordea Pankki Suomi Oyj:n 400 000,- €:n lainalle kau pun-
gin omis tus osuutta 36,61 % vastaavalle osuudelle (osakkeiden suhtees sa) 146
457,35 €.

 Kaupunginhallitus on 27.5.2002 § 255 päättänyt periä myöntämistään kaikista
takauksista 1 %:n takausmaksun.

Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus päättää ja tekee esityksen edelleen kaupunginvaltuustolle
 Perämeren Jätehuolto Oy:lle kaupungin omavelkaisen takauksen myöntämises tä

Nordea Pankki Suomi Oyj:n esittämälle 400 000 €:n suuruiselle lainalle kau pun gin
omistusosuutta 36,61 % vastaavalle osuudelle (osakkeiden suhteessa) 146 457,35
€.

 Kaupunginhallitus perii takauksesta 1 %:n takausmaksun.

Päätös KH 29.3.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto 03.05.2010  § 46

Ehdotus KH:

Valtuusto päättää myöntää Perämeren Jätehuolto Oy:lle kaupungin oma vel kai sen
takauk sen Nordea Pankki Suomi Oyj:n esit tä mälle 400 000 €:n suuruiselle lai nalle
kaupungin omistusosuutta 36,61 % vastaa valle osuu delle (osakkei den suhteessa)
146 457,35 €.

 Lisäksi valtuusto toteaa, että kaupunginhallitus perii takauksesta 1 %:n takaus-
maksun.

Päätös KV 3.5.2010:

 Valtuusto jätti yksimielisesti asian pöydälle lisäselvityksiä varten seuraavaan ko-
koukseen.

Kaupunginhallitus 17.5.2010 § 189

Ehdotus KJ Repo:

 Pyydetään kehittämis- ja rahoitusosaston lausunto vastavakuuksista.
Päätös KH 17.5.2010:

 Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 198

 Kehittämis- ja rahoitusosaston lausunto:

Kaupungin omistajapoliittisessa ohjelmassa (KV 21.5.2007 § 78) kohdassa
4.2 Kaupungin talouspolitiikka todetaan:
Kaupunki voi myöntää omavelkaisen takauksen pääsääntöisesti vain omista-
malleen tytäryhtiölle tai merkittävästi omistetulle osakkuusyhtiölle, joka hoitaa
kunnan järjestettäväksi määrättyä toimintaa.
- Kaupungin osakkuusyhtiöille takaus voidaan myöntää enintään kaupungin omis-
tusosuutta vastaavalle määrälle.
- Muille kuin 100 %:sesti omistetuille tytäryhtiöille myöntämälleen takaukselle kau-
punki pyrkii saamaan turvaavan vastavakuuden, joka määritellään tapaus koh-
taisesti.

Perämeren Jätehuolto Oy:n tapauksessa vastavakuutena voi tulla kysymykseen
kiinteistökiinnitys. Kiinnityksiä varten on saatava kaikkien kuntien suostumus.
Kemin kaupunki on myöntänyt tähän mennessä yhtiölle 2 368 498 €:n arvosta vas-
ta vakuudettomia takauksia.

Sopimusjohtaja Markku Pietarila 1.6.2010:

Kaupungin omistajapoliittisen ohjelman yleislinjauksessa osakkuusyhtiöille tode-
taan, että kaupungin rooli omistajana toiminnan ja talouden ohjauksessa on ra-
joitetumpi kuin tytäryhtiöissä ja että osakkaat yhdessä määrittelevät yhtiön omis-
tajapoliittiset ja toiminnalliset linjaukset.

Omistajakuntien 1.6.1998 allekirjoittamassa yhtiöitä koskevassa yhteistyö- ja
osakassopimuksessa 4 § Rahoitus, todetaan, että investoinnit rahoitetaan mm.
yhtiön ottamilla lainoilla ja että yhtiön mahdollisesti tarvitsemista kuntien takuista ja
muista vakuuksista sovitaan aina tapauskohtaisesti erikseen.

Osakaskunnat ovat antaneet yhtiön lainoille vuosina 2005 ja 2006 yhteensä 6,3
miljoonan euron omavelkaiset takaukset osakkuuksien suhteessa eikä vastava-
kuuksia ole vaadittu eikä annettu.

Osakeyhtiölain 1 luvun 7 §:n Yhdenvertaisuus, mukaan yhtiökokous, hallitus, toi-
mitusjohtaja tai hallintoneuvosto ei saa tehdä päätöstä tai ryhtyä muuhun toi-
menpiteeseen, joka on omiaan tuottamaan osakkeenomistajalle tai muulle epä-
oikeutettua etua yhtiön tai toisen osakkeenomistajan kustannuksella.

Vastavakuuksien myöntäminen vain yhdelle osakkaalle edellyttäisi edellä maini tuilla
perusteilla kaikkien osakaskuntien kanssa tapahtuvaa sopimista. Sellaisen
sopimuksen syntyminen ei liene mahdollista aikataulusyistäkään.

Kaikki muut osakaskunnat ovat jo päättäneet antaa pyydetyn omavelkaisen ta-
kauksen ilman vastavakuuksia. Toimitusjohtaja Tuija Ahrikkalan ilmoituksen mu-
kaan mahdollisia kiinnityksiä tarvitaan seuraavan ympäristöluvan vakuudeksi.
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Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus päät tää ja tekee esityksen edelleen kaupun ginval tuus tolle Pe-
rä meren Jäte huolto Oy:lle kaupungin omavelkaisen takauksen myöntä mises tä
Nordea Pankki Suomi Oyj:n esittämälle 400 000 €:n suuruiselle lainalle kau pun gin
omis tus osuutta 36,61 % vastaavalle osuudelle (osakkeiden suhtees sa)
146 457,35 €. Lisäksi kaupunginvaltuusto toteaa, että kaupunginhallitus perii ta-
kauksesta 1 %:n takausmaksun.

Päätös KH 7.6.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 74

Ehdotus KH:

Valtuusto myöntää Pe rämeren Jätehuolto Oy:lle kaupungin omavelkaisen ta kauk-
sen Nordea Pankki Suomi Oyj:n esittämälle 400 000 €:n suurui selle lainal le kau pun-
gin omistusosuutta 36,61 % vastaavalle osuudelle (osakkei den suh tees sa) 146
457,35 €. Lisäksi kaupunginvaltuusto toteaa, että kaupunginhallitus perii takauk-
sesta 1 %:n takausmaksun.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Sosiaali- ja terveyslautakunta § 63 27.05.2010
Kaupunginhallitus § 213 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 75 14.06.2010

Päihdetyön kokonaissuunnitelman päivitys vuosille 2010 - 2015

302/01.018/2010

STLTK 27.05.2010  § 63

 Kemin kaupungin päihdetyön kokonaissuunnitelman vuosille 2004 - 2010 on Ke min
kaupunginvaltuusto hyväksynyt 21.3.2005. Suunnitelmaan on päivitetty toi minnassa
tapahtuneet muutokset, tilastotiedot sekä poistettu vanhentu nut tieto. Päivityksestä
vas taa päih de työn joh ta ja Mari Si po la. Päih de työn kokonaissuunni telma vuo sil le
2010 - 2015 on eril lis liit tee nä

(ERILLISLIITE on asiakirjoissa)

Painopistealueet ja toimenpiteet vuosille 2010 - 2015 :

1. Lapsiin / nuoriin kohdistuva ennalta ehkäisevä päihdetyö
- ehkäisevässä päihdetyössä vastuu on kaikilla lasten ja nuorten kanssa työs-
kentelevillä
- päihdeperheen lapsen/lasten suojeleminen ja huomioiminen aikuista hoidet taessa
- vanhemmuuden / aikuisuuden tukeminen
- Info-ryhmän työn mm. päihdekyselyn jatkaminen
- lasten / nuorten päihteettömyyden edistäminen / kuntapäättäjät

2. Nuoriin kohdistuva päihdetyö
- nuorten päihdehoitojärjestelmän kehittäminen
- päihdeongelmaisten nuorten hoidon tarpeeseen nopea vastaaminen
- nuorten päihdetyöntekijä vuonna 2011
- henkilökunnan osaamisen lisääminen nuorten päihdehoitoasioissa

Nuorten päihdetyöntekijä on toimenpide-esityksenä myös Kemin kaupungin Las ten
ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa, jonka valtuusto on hyväksynyt 16.11.2009.

3. Päihdehaittojen kasvun hallinta
- henkilökunnan kouluttaminen, motivoiminen ja tukeminen päihdeongelmien
tunnistami sessa, ennalta ehkäisevässä työssä ja varhaisessa puuttumisessa (mm.
mini-in terventio)
- tupakoinnin ja alkoholin käytön vähentäminen
- terveysneuvontapiste Tukikohdan toiminnan jatkaminen
- verkkoneuvonnan käyttöönotto päihdetyössä

4. Tarpeen mukaisen hoidon turvaaminen lähipalveluna kuntalaisille
- tarpeenmukaisen hoidon turvaaminen kaikille hoitoa tarvitseville
- kotiin tehtävän työn vahvistaminen
- päiväkeskustoiminnan jatkon turvaaminen
- tuetun asumisen kehittäminen
5. Päihdehuollon erityispalvelujen turvaaminen
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Pöytäkirjan tarkastajat:

- päihdetyön erityisosaamisen turvaaminen
- päihdekuntoutusyksikkö Pihlan toiminnan turvaaminen ja kehittäminen

6) Verkostoituminen
- perhekeskeisen työn kehittäminen
- päihde- ja mielenterveystyön palveluiden ja toimintatapojen yhtenäistäminen
- yhteistyö / päihdepalvelujen myynti ja järjestäminen Länsi-Pohjan alueella
- moniammatillisen, seudullisen työryhmän perustaminen kaikkein vaikeimpien
asiakkaiden hoidon suunnitteluun ja järjestämiseen

7) Seudullisten ratkaisujen hakeminen päihdepalvelujen järjestämiseksi
- kuntoutus
- päihdepsykiatria, mielenterveys- ja päihdepalvelujen integroituminen
- katkaisuhoito, opiaattien käyttäjien vieroitus- ja korvaushoito

8) Resurssit päihdehuollon laatusuositusten tasolle
- kuntoutumisyksikkö Pihlalle asianmukaiset tilat ja henkilöstöresurssit
- A-klinikalle asianmukaiset tilat ja henkilöstöresurssit
- tukiasumiseen riittävä henkilöstöresurssi
- päihdetyössä riittävästi lääkäripalveluja, vähintään 0,5
- työntekijöiden ja asiakkaiden turvallisuuden takaaminen mm. tilajärjestelyin
- riittävät resurssit ja työvälineet 

9) Tiedottaminen palveluista ja päihdeasioista

10) Yhteisen päihde- ja mielenterveystyön suunnitelman laadin ta

Kemin kaupungin Mielenterveystyön kokonaissuunnitelma on laadittu vuonna 2001
ja päi vi tet ty vuonna 2005.

Ehdotus STJ Niiranen:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää

1. hyväksyä Päihdetyön kokonaissuunnitelman vuosille 2010 - 2015 ja lä-
hettää sen edelleen kaupunginhallitukselle.

2. esittää selvitettäväksi mahdollisuudet nuorten päihdetyöntekijän palk kaa-
mi sen ti lauk sen 2011 valmistelun yhteydessä.

3. antaa  sosiaali- ja terveyspalveluille tehtäväksi valmistella yhteinen
suunnitelma päihde- ja mielenterveystyöhön vuoteen 2013 mennessä
huomioiden Tervein Mielin Pohjois-Suomessa -hankkeessa.

Päätös STLTK 27.5.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 213

Ehdotus KJ Repo:

Kaupunginhallitus merkitsee päihdetyön kokonaissuunnitelman päivityksen vuo sille
2010 - 2015 tiedoksi ja saattaa asian valtuuston tietoon.

Päätös KH 7.6.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 75

Ehdotus KH:

Valtuusto merkitsee päihdetyön kokonaissuunnitelman päivityksen vuosil le 2010 -
2015 tietoon saatetuksi.

Päätös KV 14.6.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus § 112 29.03.2010
Kaupunginvaltuusto § 76 14.06.2010

Kemin kaupungin viestinnän ja markkinoinnin ohjeet

169/01.010/2010

Kaupunginhallitus 29.03.2010  § 112

Kaupungin viestinnän tavoitteena on ylläpitää asukkaiden hyvinvointia ja yhtei söl li-
syyt tä. Pää tök sen te ko on läpinäkyvää ja kuntalaisten osallistuminen laajaa. Asuk-
kaat, yri tyk set, luot ta mus henkilöt, henkilöstö ja media saavat tietoa ajoissa ja
ymmär rettä västi esi tet tynä.

 Hyvin hoidettu viestintä lisää Kemin hallinnon avoimuutta ja läpinäkyvyyttä sekä kun-
talaisten osallistumis- ja vuorovaikutusmahdollisuuksia. Uusituissa kau pungin
viestinnän ja markkinoinnin ohjeissa pyritään vastaamaan viestin nän päivän
haasteisiin, oh jaamaan viestintään enemmän resursseja ja koordinoimaan koko
kaupungin viestintää entistä paremmin kaupunkistra tegian tavoitteita toteutta vaksi.

 Kemin kaupungin viestinnän ja markkinoinnin ohjeet:

(ERILLISLIITE  on asiakirjoissa)

Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus hyväksyy päivitetyt viestinnän ja markkinoinnin ohjeet, saattaa ne
valtuustolle tiedoksi ja oikeuttaa kaupunginkanslian tekemään niihin tarvitta van
teknisluontoisen viimeistelyn.

Päätös KH 29.3.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 76

Viestinnän ja markkinoinnin ohjeet, joihin on tehty tarvittava teknisluontoi nen vii-
meistely:

(ERILLISLIITE  on asiakirjoissa)

Ehdotus KH:

Valtuusto merkitsee Kemin kaupungin viestinnän ja markkinoinnin ohjeet tietoon
saatetuksi.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginhallitus § 113 29.03.2010
Kaupunginvaltuusto § 77 14.06.2010

Kemin kaupungin markkinointiviestintästrategia 2010 - 2012

643/01.012/2009

Kaupunginhallitus 29.03.2010  § 113

Markkinointiviestinnän tavoitteina on tehdä Kemiä ja sen palveluita tunnetuksi,
rakentaa myönteistä mielikuvaa kunnasta, houkutella uusia asukkaita, tukea
elinkeinoelämän toimintamahdollisuuksia sekä edistää matkailua.

 Markkinointiviestinnän tavoitteet ovat yleisellä tasolla samat kuin koko viestin nänkin
tavoit teet, mutta markkinointiviestinnän välineet ja kanavat ovat usein hie man näky-
vämpiä. Markkinointiviestinnän välineitä ovat mm. esitteet ja lehti-ilmoi tukset.
Kunnan markkinointiviestintää toteutetaan yhteistyössä kaikkien kunnan toimi alojen
kanssa.

Kemin kaupungin markkinointiviestintäohjelma 2010-12:

(ERILLISLIITE jaetaan kokoukseen osallistujille, on asiakirjoissa)

Ehdotus KJ Repo:

 Kaupunginhallitus  hyväksyy Kemin markkinointiviestintästrategian 2010-2013 ja
saattaa sen valtuutettujen tietoon.

Päätös KH 29.3.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 77

Ehdotus KH:

 Valtuusto merkitsee Kemin markkinointiviestintästrategian 2010-2013 tietoon
saatetuksi.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Koulutuslautakunta § 54 22.04.2010
Kaupunginhallitus § 168 17.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 78 14.06.2010

Syväkankaan koulun peruskorjauksen valmistuminen

15/45.451/2003

Koulutuslautakunta 22.04.2010  § 54

Syväkankaan koulun peruskorjauksen pääurakoitsija on ilmoittanut työmaako-
kouksessa 31.3.2010 työn valmistuvan pihatöineen syyskuun loppuun 2010
mennessä.  Työn valmistumisen aikaistuminen antaa mahdollisuuden ottaa kor jatut
tilat käyttöön suunniteltua aikaisemmin.  Urakkasopimuksessa oli valmistu minen
merkitty marraskuun loppuun.  Alkuperäisen suun ni tel man mu kaan kou lun toi min nan
oli tar koi tus siir tyä kor jat tui hin ti loi hin ke vätlu ku kauden 2011 alus sa. .

Tilat on syytä ottaa käyttöön heti, kun ne on kalustettu ja varustettu.  Kalustami nen ja
va rustaminen on ajateltu suoritettavan lokakuussa ennen syyslomaa ja toiminta
siirtyy Syväkankaan koulun peruskorjattuun koulurakennukseen syyslo man jälkeen
viikon 43 alusta.

Hyväksytyssä talousarviossa 2010 ja taloussuun nitelmassa 2010 - 2013 on kou lun
kalustamiseen ja varustamiseen varattu 200 000 € vuodelle 2010 ja vuodelle 2011
loput 450 000 €.   Vuoden 2011 ka lus ta mi sen mää rä raha 450 000 € tu lee saa da
käyt töön vuodelle 2010.  Mahdolliset käyt tö kus tan nus ten muu tos esi tyk set teh dään
tilaa jalle las kelmien valmistuttua.

 Työmaapalaverissa 22.4.2010 ovat sähkö-, automaatio- ja putkiurakoitsijat il-
moittaneet, että työt valmistuvat marraskuussa 2010.  Koulu kalustetaan ja va rus te-
taan joulukuussa 2010 ja koulutyö aloitetaan peruskorjatuissa tiloissa ke vätlu ku kau-
den 2011 alussa.

Ehdotus SIVJOH Höynälänmaa:

Esitetään kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että vuoden 2011 in-
vestointiosasta siirretään 450 000 € vuoden 2010 investointiosaan tilille   
1155.090106.

Päätös KOLTK 22.4.2010:

 Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus 17.05.2010  § 168

Ehdotus SJ Pietarila:

Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että vuoden 2011 in ves toin ti osasta siir re-
tään 450 000 € vuoden 2010 investointiosaan tilille 1155.090106.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös KH 17.5.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 78

Ehdotus KH:

Valtuusto päättää, että vuoden 2011 investointiosasta siirretään 450 000 € vuo den
2010 investointiosaan tilille 1155.090106.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 22 15.02.2010
Kaupunginhallitus § 186 17.05.2010
Kaupunginvaltuusto § 79 14.06.2010

Valtuutettu Tuula Sykön tasa-arvoaloite

84/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto 15.02.2010  § 22

Valtuutettu Tuula Sykkö esitti seuraavan aloitteen:

Eurooppalainen paikallis- ja aluehallinnon naisten ja miesten välisen tasa-arvon
peruskirjan hyväksyminen Kemissä

Peruskirja on laadittu Euroopan kuntajärjestöjen ja kuntien yhteistyönä.

Euroopan kuntien ja alueiden liiton, CEMRn koordinoimana eurooppalaiset kun-
tajärjestöt ja kunnat ovat laatineet eurooppalaisen paikallis- ja aluehallinnon ta-
sa-arvon peruskirjan, A European Charter for Equality for Women and Men in Lo cal
Life. Peruskirjan laatimiseen osallistuivat myös kansainväliset, korkean ta son, mm.
YK:n tasolla toimivat asiantuntijat. Peruskirjan taustalla on myös yhtei sesti toteutettu
tasa-arvoprojekti Eurooppalainen tasa-arvokaupunki, European Town for Equality.
Kuntaliiton hallitus hyväksyi osaltaan eurooppalaisen tasa-ar von peruskirjan
kokouksessaan 21.9.2006 ja suosittaa, että kunnat, maakuntien liitot ja
kuntayhtymät myös hyväksyisivät peruskirjan. Peruskirjan ovat hyväksy neet
seuraavat kunnat ja maakunnat Suomessa

Uudenmaan liitto, Turku, Kuopio, Vantaa, Helsinki, Vaasa, Kaarina, Espoo, Lah ti,
Salo ja Oulu.
Lisäksi valtuustoaloitteita on tehty mm. Raahessa ja Porissa.

Peruskirja kattaa tärkeät periaatteet, joilla kunnat ja aluehallinnot voivat edistää
naisten ja miesten välistä tasa-arvoa. Peruskirjassa käsitellään sukupuolten ta-
sa-arvon näkökulmia monipuolisesti.  Se sisältää: kunnan polittiisen roolin ja pää-
töksenteon, tasa-arvon ja miesten ja naisten erilaisten tarpeiden huomioon otta-
misen kaikessa toiminnassa, palvelujen tarjonnan, työnantajaroolin ja henki lös-
töpolitiikan tasa-arvon edistämisessä, taloudellisen toiminnan, julkiset hankin nat ja
sopimukset, sukupuoleen perustuvan välivallan ja ihmiskaupan ehkäisyn, yh-
dyskuntasuunnittelun ja kestävän kehityksen sekä ystävyyssuhteet ja kansain välisen
yhteistyön. Periaatteisiin sisältyy myös sukupuolirooleihin liittyvien ste reotypioiden
tunnistaminen ja poistaminen.

Peruskirja on osoitettu Euroopan alue- ja paikallishallinnoille. Peruskirja auttaa
näkemään kunnan tasa-arvon edistämisen velvoitteet kokonaisuutena. Se on
hyödyksi tasa-arvon edistämisen periaatteiden ja toimintamallien yhtenäistämi-
sessä eri toimialoilla Kemissä.

Kuntien rakenteiden ja palveluiden järjestämisen muutokset voivat vaikuttaa eri
tavalla eri väestöryhmien eri-ikäisiin miehiin ja naisiin, tyttöihin ja poikiin. Perus kirja
toimii myös näiden muutosten arvioinnin pohjana.
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Kemin tasa-arvosuunnitelmaa eurooppalaisen tasa-arvon peruskirja laajentaa si-
sältäen tasa-arvon edistämisvelvoitteena myös taloudellisen ja poliittisen päätök-
senteon sekä palvelutarjonnan.

Hyväksymällä peruskirjan Kemi sitoutuu laatimaan poikkihallinnollisen toiminta-
suunnitelman, joka on peruskirjan periaatteiden mukainen. Samalla sitoutdutaan
varaamaan voimavaroja toteutukseen.

Peruskirja auttaa viemään käytäntöön Kemin strategian mukaisia arvoja: TASA-
VERTAISUUS, TURVALLISUUS, LUOVUUS, SUVAITSEVAISUUS JA KESTÄ VÄ
KEHITYS.

Päätös KV 15.2.2010:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.

Kaupunginhallitus 22.2.2010 § 76

Ehdotus KJ Repo:

 Pyydetään kaupunginkanslian lausunto.

Päätös KH 22.2.2010:

 Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginhallitus

Henkilöstöpalvelut ja työsuojelu:

Kemin kaupungin tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma vuosille 2008-2010
tulee päivitet täväksi kuluvan vuoden aikana. Sisäasiainministeriö on hyväksynyt
26.3.2010 yleiset suosi tukset yhdenvertai suussuunnitelman sisällöksi. Kemin
kaupungin yhdenvertaisuussuunnitel man laadinnassa tullaan nou dattamaan si-
säasiainministeriön suositusta. Suosituksen mu kaan suunnitelman tulee olla
konkreettinen, jolloin sen toteutumista voidaan myös tehok kaasti seurata.

Yhteistyötoimikunta vastaa Kemin yhdenvertaisuussuunnitelman päivittämises tä.
Nykyinen on voi massa 2010 asti. Sisäasiainministeriö on 26.3. antanut uudet oh-
jeet yhdenvertaisuus suunnitelman sisäl löksi.

Ehdotus SJ Pietarila:

Kaupunginhallitus merkitsee henkilöstöpalvelujen sekä työsuojelun ja yhteistoi-
mikunnan lausunnot tiedoksi ja saattaa ne valtuuston tietoon vastauksena val-
tuutettu Tuula Sykön tasa-arvoaloitteeseen.

Päätös KH 17.5.2010:

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginvaltuusto  § 79

Ehdotus KH:

Valtuusto merkitsee henkilöstöpalvelujen sekä työsuojelun ja yhteistyötoimikun nan
lausunnot tietoon saatetuksi vastauksena valtuutettu Tuula Sykön tasa-arvo aloit-
teeseen.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginvaltuusto § 213 19.10.2009
Kaupunginhallitus § 222 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 80 14.06.2010

Valtuutettu Mikko Ekorren jatkoaloite selvittää yhteispäivystykseen siirtymisen hyötyjä

578/01.017/2009

Kaupunginvaltuusto 19.10.2009  § 213

Valtuutettu Mikko Ekorre esitti pykälään 209 liittyvän jatko aloitteen:

Esitän jatkoaloitteena, että kapunginhallitus selvittää, onko yhteispäivystykseen
siirtymisestä syntynyt kaupungille minkälaista ja minkä määräistä hyötyä ja kun-
talaisille etua.

Päätös KV 19.10.2009:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.

Kaupunginhallitus 26.10.2009:

Ehdotus KJ Repo:

 Pyydetään sosiaali- ja terveysoimen lausunto.

Päätös KH26.10.2009:

 Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 222

Terveyspalvelujen lausunto / Tiina Okkonen 4.5.2010:

Länsi-Pohjan kuntien, Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitor nion,
pe rusterveydenhuollon yhteispäivystys aloitti toimintansa 26.8.2007 Län si-Pohjan
keskus sairaalan tiloissa. Yhteispäivystys toimii arkisin klo 16.00 - 08.00 sekä
viikonloppuina ja juhlapyhinä klo 08.00 - 08.00 (24 h). Samanaikai sesti, kun
yhteispäivystys käynnistyi, siirtyi Kemin terveyskeskuksen päiväpäivys-
tysvastaanotto toteutettavaksi L-PKS:n tilois sa arkipäivisin klo 08.00 - 16.00. Tä tä
aikaisemmin päiväpäivystys toteutettiin Kemin ter veyskeskuksessa arkipäivi sin klo
08.00 - 18.00 ja muina aikoina Kemin, Keminmaan, Si mon ja Tervolan
yhteispäivystyksenä L-PKS:n tiloissa.

Uuden yhteispäivystyksen ensimmäinen kokonainen toimintavuosi oli vuosi 2008,
jolloin sekä yhteispäivystyksen että ajanvarausvastaanoton kustannukset kasvoivat
edelliseen vuoteen verrattuna. Yhteispäivystyksessä kustannusten kasvu oli
418.535 € ja ajanvaraus vastaanotossa 559.307 €. Sama kehityssuun ta jatkui myös
vuonna 2009, tosin lievempä nä. Yhteispäivystyksen kustannukset kasvoivat 73.102
€ ja ajanvarausvastaanoton 181.848 €. Päiväpäivystyksen kus tannukset ovat sen
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sijaan  olleet sekä vuonna 2008 että 2009 n. 50.000 € al hai semmat kuin vuonna
2007.

Ajanvaraus- ja päivystysvastaanottojen kustannuskehitys vuosina 2007 -
2009:

Vuosi Ajanvaraus vastaanotto
€

Päiväpäivystys
€

Yhteispäivys tys
€

   Yhteensä
€

2007 2.106.921 405.943 603.591 3.116.455
2008 2.666.228 347.868 1.022.126 4.036.222
2009 2.848.079 346.703 1.095.228 4.290.010

Kemiläisten käyntimäärä yhteispäivystyksessä lääkärin vastaanotolla on lasku-
suuntainen. Käyntien kokonaismäärä on kuitenkin kasvanut lisääntyneen sai-
raanhoitajan vastaanoton myötä. 

LIITE nro (29) 12

Kasvua selittänee osittain myös se, et tä klo 16.00 - 18.00 välisen ajan terveys-
keskuspäivystys siirtyi toteutettavaksi yh teispäivystyksessä sen käyn nistyttyä elo-
kuussa 2007.

Yhteispäivystyksen myötä tapahtuvan päivystystoiminnan kokonaisvaltaisemman
ohjauk sen, organisoinnin ja johtamisen arvioitiin vaikuttavan päivystyksestä sai-
raalaan ohjautu vien potilaiden määrän vähenemiseen noin 10 - 15 %. Tämä ta voite
ei ole toteutunut odotetulla tavalla.

Lähetteet erikoissairaanhoitoon (kemiläiset):

Lähettäjä 2005 2006 2007 2008 2009
Kemin terveyskeskus 4797 5311 4938 3586 3383
L-PKS yhteispäivystys 0 0 3 866 1528
Muut terveyskeskukset 106 112 150 342 140
Yhteensä 4903 5423 5091 4794 5051

 Sekä päivä- että yhteispäivystyksen toimiminen L-PKS:n tiloissa on helpotta nut
tukipal velujen, lähinnä laboratorio- ja röntgenpalvelujen, toteuttamista. Päivystys ja
tukipalvelut toteutetaan samassa talossa, jolloin potilaat saavat tarvitsemansa
hoidon ja tutkimukset samasta paikasta. Tällä on merkitystä erityisesti huono-
kuntoisille potilaille, joiden kulje tus tarpeellisiin tutkimuksiin jouduttaisiin toteutta-
maan ambulanssilla, mikäli päivystys toimisi eri tiloissa.

Kemin terveyskeskuksen klo 16.00 - 18.00 päivystyksen siirtyminen toteutetta vaksi
yh teispäivystyksessä L-PKS:n tiloissa, on lisännyt päivystävän lääkärin ja hoitajan
työtur vallisuutta. Kun em. aikainen päivystys tapahtui aikaisemmin ter-
veyskeskuksen tiloissa, paikalla oli vain päivystysyksikön henkilökunta eli yksi
lääkäri ja avustava hoitaja. Lisäk si päivystävän lääkärin mahdollisuus konsultoi da
tarvittaessa erikoislääkäriä on helpottu nut L-PKS:n tiloihin siirtymisen myötä.
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L-PKS:n päivystysklinikassa toimii 5-paikkainen tarkkailuyksikkö, jossa voidaan
hoitaa terveyskeskuspäivystyksen (= Kemin päiväpäivystys ja yhteispäivystys) sekä
sairaalapäi vystyksen potilaita enintään kaksi vuorokautta. Tänä aikana voi daan
täydentää taudin määritystä, aloittaa hoitoja sekä suunnitella ja järjestää
tarkoituksenmukaisin jatkohoito paikka. Tarkkailupaikkojen tarkoituksena on es tää
erikoissairaanhoidon ja terveyskeskuk sen vuodeosastojen / sairaaloiden
epätarkoituksenmukainen käyttö.

Päivystyspalvelujen järjestämisen perusteena on potilaan lääketieteellisen hoi don
tarve. Päivystyshoidolle on ominaista se, että sitä ei voida siirtää ilman oirei den
pahentumista tai vamman vaikeutumista. Potilaan näkökulmasta hyvä päi vystysjär-
jestelmä tuottaa kor kealaatuista hoitoa ja on helposti saatavilla silloin, kun palvelua
tarvi taan. Yhteispäivys tyksen etuna potilasnäkökulmasta on sen saatavuus ja tällä
hetkellä yh teispäivystys kor vaa osittain myös lääkärin ajanva rausvastaanoton
resurssipulaa.

Yhteispäivystyksen tehtävänä, virka-ajan ulkopuolisena päivystyksenä, on vain
kiireellis ten potilaiden hoito. Yhteispäivystys muodostaa terveyskeskuksen ajan-
varausvastaan oton, päiväpäivystyksen sekä erikoissairaanhoidon kanssa koko-
naisuuden, jossa jokaisen toiminta vaikuttaa myös muiden toimintaan. Kemin
vastaanottotoiminta on pitkään ollut päivystyspainotteista. Viimeisten vuosien ai-
kana kehitys on kuitenkin ollut oikean suun taista. Vuonna 2009 lääkärien vas-
taanotoista noin 60 % oli päivystysvastaanottoa, kun vielä vuonna 2005 vastaa va
luku oli 75 %.

 LIITE nro (30) 13

Ehdotus KJ Repo:

Kaupunginhallitus merkitsee terveyspalvelujen lausunnon tiedoksi ja saat taa sen
valtuuston tietoon vastauksena valtuutettu Mikko Ekorren jatkoaloit teeseen.

Päätös KH 7.6.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 80

Ehdotus KH:

 Valtuusto merkitsee terveyspalvelujen lausunnon tietoon saatetuksi vas tauk se na
val tuutettu Mikko Ekorren jatkoaloitteeseen.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginvaltuusto § 40 22.03.2010
Ympäristöjaosto § 58 20.05.2010
Kaupunginhallitus § 223 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 81 14.06.2010

Valtuutettu Tuula Sykön ja vihreiden valtuustoryhmän aloite eläinlääkäristä / Eläinlää-
kintähuollon, viranomaispalveluiden ja ympäristöjaoston vastine

148/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto 22.03.2010  § 40

Valtuutettu Tuula Sykkö esitti seuraavan aloitteen:

Kemissä ei tällä hetkellä ole eläinlääkäriä. Kemiläisten eläinten kannalta tilanne on
kestämätön: läheskään kaikilla eläimiä omistavilla perheillä ei ole autoa.
Voiko Kemin kaupunki tehdä asian hyväksi jotain?

Päätös KV 22.3.2010:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.

Kaupunginhallitus 29.3.2010 § 131

Ehdotus KJ Repo:

 Pyydetään ympäristöjaoston lausunto.

Päätös KH 29.3.2010:

 Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

Ympäristöjaosto  § 58

Eläinlääkäri Päivi Taponen (19.04.2010):

 Maaliskuusta 2008 alkaen Kemin kaupungilla ja Simon kunnalla on ollut yhteis-
työsopimus eläinlääkäripalveluiden hoitamisesta. Käytännössä tämä on tarkoitta nut
sitä, että Kemin kunnaneläinlääkärin vastaanottotilat ovat Simossa Simon
kunnaneläinlääkäritilojen yhteydessä. Simolaiset ja kemiläiset eläimet hoidetaan
tasavertaisesti ja jaottelematta. Simossa on sekä hyötyeläintiloja että lemmikki-
eläimiä, Kemissä käytännössä vain pieneläimiä (muutamia hevosia lukuunotta-
matta). Eläimet hoidetaan kiirellisyysjärjestyksessä eli asiaan ei vaikuta se, onko
kyseessä hyöty- vai lemmikkieläin.

 Melkeinpä koko em. ajan on Simon klinikalla ollut palkattuna myös vastaanotto-
avustaja. Muuta toimenkuvaan kuuluvaa ovat mm. riistan- ja poronlihantarkas tus,
eläin suojeluvalvonta sekä eläintautivalvonta.
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Toiminnassa huomattuja etuja ovat:

  Kahden eläinlääkärin yhteisvastaanotolla pystytään akuutit sairastapaukset hoi-
tamaan yleensä viivytyksettä. Suoritettavien kirurgisten toimenpiteiden kirjo on
laajempi. Avustaja on tehostanut ajankäyttöä huomattavasti: potilaat pystytään
hoitamaan nopeammin kun eläinlääkäri voi keskittyä paremmin potilaaseen, kos ka
muuhun oheistyöhön (paperien kirjoitus, instrumenttihuolto ym) ei kulu niin paljon
aikaa. Puhelimeen pystytään vastaamaan (avustaja) yleensä heti sen soi dessa.
Tähän saakka ei-kiireellisetkin potilaat ovat saaneet ajan yleensä vii meistään
seuraa vaksi päiväksi (pidempikestoiset, ei-kiireelliset operaatiot (esim.koiran
kastraatio) ym. ovat joutuneet odottamaan pääsääntöisesti enimmil lään viikon).
Silloin täl löin on sattunut tapauksia, että molemmat eläinlääkärit ovat olleet yhtä
aikaa sai raana/pakottavasta syystä poissa. Tällöin avustaja on kuitenkin pystynyt
vastaa maan puhelimeen ja asiakkaat ovat saaneet näin ensi apuohjeet ja
neuvonnan, joilla monesti jo pärjää pitkälle.

Mikäli eläinlääkäritoiminta siirrettäisiin Kemiin ja eläinlääkäri joutuisi
työskentele mään yksin, tarkoittaisi se seuraavaa:

 Puhelinajan ulkopuolella joudu taan  käytännössä pitämään puhelinvastaajaa päällä,
jolloin yhteyden saaminen eläinlääkäriin vaikeutuu  ja hidastuu. Yksin
työskennellessä rajoittuu myös eri tyyppisten leikkausten suorittaminen apukä sien
puuttuessa. Esim. terveen koiran sterilaatioita ei yksin käsin pysty teke-
mään.Samaten ei-kiireellisten leikkaus-/hoitoaikojen saaminen hidastuu huomat-
tavasti, sillä ensi si jaisesti joudutaan toki hoitamaan akuutit tapaukset.

 Eläinlääkärin vuosilomat ja sairaslomat aiheuttanevat enemmän ongelmaa yh den
eläinlääkä rin vastaanotolla. Kuka hoitaa eläinlääkärin työt vakituisen ollessa
poissa? Sijais ten saaminen on huomattavasti vaikeampaa perinteiselle yhden
eläinlääkärin vastaanotolle, sillä usein sijaiset ovat aloittelevia eläinlääkäreitä, joille
toisen eläinlääkärin tuki ja apu on henkiseltä kannalta arvokasta ja houkut televaa.
Tä hän saakka lyhytaikaiset loma-/vapaatuuraukset on hoidettu Simon eläinlääkärin
kanssa päittäin, jolloin sijaista ei ole edes tarvittu vaan Simon eläin lääkäri on hoi-
tanut Keminkin eläimet Kemin eläinlääkärin poissaollessa. Pidem pikestoisille va-
paille on saatu sijainen.

 Monesti on kuultu kyselyitä ympärivuorokautisen päivystyksen perään. Sitä tilan-
netta, että Kemissä olisi paikanpäällä jatkuvasti ympärivuorokautinen eläinlääkä-
ripäivystys, ei melkoisella varmuudella tule ikinä tapahtumaan, koska potilaskan ta
ei kuiten kaan ole tarpeeksi laaja yksityisen sitä hoitaa. Kunnallisessa eläinlää-
kintähuol lossa pyritään jatkuvasti entistäkin laajempiin päivystypiireihin. Meri-La pin
alueel la kuitenkin on tarkoituksena pysyä entisessä mallissa eli 6 eläinlääkä rin
ringissä (Simo, Kemi, Tervola, Keminmaa, Tornio) , jolloin kukin kunta vuorol laan
päivys tää. Oman kokemukseni mukaan päivystysaikanakin pääsääntöisesti
pystytään akuutit tapaukset hoitamaan melkein viivytyksettä. Aina joskus kuiten kin
väkisin kin tulee tilanteita, että on kiire ja eläimet joudutaan hoitamaan kiireel-
lisyysjärjes tyksessä. Mutta sama tilannehan on humaanipuolellakin, pääsääntöi sesti
pa hempikin.

 Toiminnan siirtäminen Kemiin tarkoittaisi myös mittavia taloudellisia lisäkustan-
nuksia. Pitäisi hankkia vastaanottotilat sekä perusvarustus. Eläinlääkintähuolto laki
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velvoittaa kunnan järjestämään periaatteessa vain ensiapuluonteiset hoito-
toimenpiteet lemmikkieläimille. Kuitenkin työskentelymukavuutta ja hoitomahdol-
lisuuksia pa rantavat mikroskooppi, perustason ultraäänilaite, leikkauspöytä ja  -valo
ja vaa ka. Nämä kaikki ja enemmänkin löytyvät Simon klinikalta valmiina. Mikäli ne
jou duttaisiin hankkimaan Kemiin, tulisi se maksamaan vähintään n.25 000€. Mikäli
pitäydytään vain lain vaatimassa perusvarustuksessa (kärjistettynä pöytä ja ste-
toskooppi), jäävät myös tutkimusmahdollisuudet aika vähäisiksi ja käytännössä
potilaita jouduttaisiin lähettämään paljon eteenpäin esimerkiksi Ou luun.

 Tällä hetkellä Kemin kaupunki ei käytännössä joudu maksamaan eläinlääkintä-
huollon osalta mitään muuta kuin Kemin eläinlääkärin palkkauskustannukset, pu-
helinkulut sekä puolet avustajan nettopalkasta lukuunottamatta satunnaisia tarvi-
kekustannuksia. Simon kunta huolehtii tiloista sekä väline- ja laitehuollosta plus
postikuluista. Ratkaisu on siis Kemin kaupungille hyvin edullinen.

Viranomaispalveluiden tulosaluepäällikkö Risto Pöykiö (28.04.2010):

 Edellä olevan perustella viranomaispalvelut katsoo, että nykyinen eläinlääkintä-
huollon palvelutaso on riittävä, eikä erillistä eläinten pieneläinvastaanottoa ole
tarpeen perustaa Kemiin.

Ehdotus VOPALPÄ Pöykiö:

 Ympäristöjaosto antaa oheisen lausunnon kaupunginhallitukselle ja edelleen val-
tuustolle vastauksena Tuula Sykön ja vihreiden valtuustoryhmän aloitteeseen.

Päätös YMPJAOSTO 20.05.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 223

Ehdotus KJ Repo:

Kaupunginhallitus yhtyy ympäristöjaoston lausuntoon ja esittää sen valtuustolle
vastauksena valtuutettu Tuula Sykön ja vihreiden valtuustoryhmän aloitteeseen.

Päätös KH 7.6.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto  § 81

Ehdotus KH:

 Valtuusto merkitsee ympäristöjaoston lausunnon tietoon saatetuksi vastauksena
val tuu tet tu Tuu la Sy kön ja vih rei den valtuustoryhmän aloitteeseen.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginvaltuusto § 21 15.02.2010
Sosiaali- ja terveyslautakunta § 69 27.05.2010
Kaupunginhallitus § 225 07.06.2010
Kaupunginvaltuusto § 82 14.06.2010

Valtuutettu Harri Tauriaisen aloite omaishoitajapäivästä

83/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto 15.02.2010  § 21

Valtuutettu Harri Tauriainen esitti seuraavan aloitteen:

Allekirjoittanut sekä Perussuomalaisten valtuustoryhmä esittää aloitteena, että
kaikille omaishoitajille myönnetään kunnassamme vuosittain kaupunginjohtajan
allekirjoituksella varustettu kunnia-diplomi kiitokseksi ja arvostuksen osoittami sek si
siitä raskaasta ja arvokkaasta työstä, jota he tekevät kaupungin menojen
säästämiseksi. Kunnia-dipolomi myönnettäisiin niille omaishoitajille, jotka ovat
tehneet omaishoitotyötä yli vuoden. Lisäksi viisi ansioitunutta omaishoitajaa pal-
kittaisiin joka vuosi omaishoidon mitalilla, joiden myöntämisen perusteena olisi työn
sitovuus ja vaativuus sekä sen kesto.

Perustelut:

Omaishoitajien asemaa tutkittaessa on tullut voimakkaasti esiin se seikka, että
heidän työtään ei arvosteta. Omaishoidon tuen alhainen määrä ja vapaapäivien
vähyys ovat toki isompia ongelmia, mutta työn arvostuksen puute heikentää omalta
osaltaan merkittävästi motivaatiota ja työssä jaksamista. Kaupungin myöntämä
diplomi olisi konkreettinen osoitus työn arvostamisesta. Sen aiheutta mat
kustannukset olisivat minimaaliset ja koostuisivat lähinnä diplomin painatta misesta,
postituksesta ja mitalin toteuttamisesta. Edellä olevan perusteella ehdo tamme, että
Kemissä otetaan käyttöön omaishoitajapäivä, jolloin kaikille yli vuo den
omaishoidontyötä tehneille henkilöille myönnetään kaupunginjohtajan alle kirjoittama
kunnia-diplomi ja lisäksi palkitaan viisi eniten ansioitunutta omaishoi tajaa vuosittain
järjestettävässä tilaisuudessa, jossa kaupunginjohtaja luovuttaa mitalit.

Päätös KV 15.2.2010:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.

Kaupunginhallitus 22.2.2010 § 76

Ehdotus KJ Repo:

 Pyydetään lausunto sosiaali- ja terveyspalveluilta.

Päätös KH 22.2.2010:

 Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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STLTK 27.05.2010  § 69

Vanhus- ja vammaispalveluiden lausunto/ Rauha Hannu:

Vuoden 2006 alusta tuli voimaa laki omaishoidon tuesta (937/2005) Voimaan tul lut
uusi laki sisälsi useita muutoksia, jotka paransivat hoidettavien ja omaishoi ta jien
asemaa. Uudessa laissa täsmennetään omaishoidon tuen myöntämisedel lytyk siä,
parannetaan omaishoitajan mahdollisuutta pitää vapaata, korotettiin hoi to palkkion
enimmäismäärää ja otettiin käyttöön uusi vähimmäishoitopalkkio hoi dollisesti
raskaita siirtymävaiheita varten sekä parannettiin palkkioiden indek si suo jaa.
Uutena omaishoidon tuen osana tulivat omaishoitajille annettavat hoito teh tä vää
tukevat sosiaalihuollon palvelut, jotka kirjataan hoito- ja palvelusuunni tel maan.
Omaishoitosopimukset on lähtökohtaisesta laadittavat toistaiseksi voi massa
oleviksi.

Omaishoidon tuki on lakisääteinen sosiaalipalvelu, mutta lakimuutoksen jälkeen kin
se säilyy harkinnanvaraisena, jonka jär jes tä mi ses tä kun nan tulee huolehtia mää rä-
ra ho jen sa puit teis sa ja myöntä mis pe rus teet ovat har kin nassa. Sosiaali- ja ter veys-
lau ta kun ta on 14.12.2007 § 145 hy väk synyt omais hoi don tuen myöntä mis perus teet
1.1.2008 alkaen. Lain mu kaan omaishoi don tuella tarkoitetaan van huksen, vam-
maisen tai sairaan ko tona ta pahtuvan hoidon ja huolenpidon järjes tämistä koti-
oloissa omai sen tai muun hoi dettavalle läheisen henkilön avulla. Edut määri tel lään
hoito- ja palvelu suunni tel massa, joka tehdään sen kunnan kanssa, jossa
omaishoidon tu kea anova asuu. Omaishoita ja on hen kilö, joka on tehnyt omai sensa
tai lähei sensä asuin kunnan kanssa omaishoidon sopi muksen tämän hoi vasta ja
hoito työstä ja kan taa siitä pääasialli sen vastuun ensi sijaisena hoitaja na.
Omaishoidon tuki muo dostuu ko konaisuu desta: hoidet tavalle annettavista palve-
luista sekä omais hoita jille annet tavista hoitopalkkioista, va paasta sekä omaishoi-
toa tukevis ta pal veluis ta. Run sas palve lujen käyttö vai kuttaa hoitopalk kion mää rään.
Omaishoi don tuen tavoit teena on välttää vanhuk sen, vammaisen tai sai raan jou-
tuminen laitos hoitoon.

Omaishoidon tuki on arvokasta toimintaa sekä omaishoitajan että hoidettavan
kannalta. Ihmisen hyvinvointiin ja elämänlaatuun vaikuttaa läheisten sosiaalisen
verkoston toimivuus, läheisen ihmisen tuki ja oman tutun elinympäristön säilymi nen
mahdolli simman pitkään. Laitoshoidon tulisi olla viimesijainen vaihtoehto
vanhuksen, vammaisen tai sairaan ihmisen elämässä.

Perheet ja lähiyhteisöt ovat aina osallistuneet sairaiden ja vammaisten ihmisten
hoitoon ja huolenpitoon. Huolimatta siitä, että yhteiskunta on ottanut vastuulleen
aikaisemmin lähes yksinomaan perheille ja lähiyhteisölle kuuluneista tehtäviä,
omaisten ja läheisten merkitys hoidon tarjoajina ei ole hävinnyt. Tällä niin sano tulla
epävirallisella hoidolla on vahva asema, joka perustuu erityiseen, henkilö kohtaiseen
suhtee seen ihmisten välillä sekä tunteisiin ja kiintymykseen liittyvään
vastuuntuntoon. Omaishoidon tärkein motiivi on läheinen suhde, joka ei ole syn tynyt
hoidon tar peen perusteella, vaan on olemassa siitä riippumatta. Raja ta vanomaisen
autta misen ja varsinaisen omaishoitajuuden välillä on liukuva. Ero na läheisen toisil-
leen antamaan vastavuoroiseen apuun omaishoitajuuteen liittyy annetun avun suuri
sitovuus tai vaativuus. Omaishoidossa hoivan tarve perustuu omaisten tai läheisten
terveydentilan tai toimintakyvyn heikentymiseen tai vam maisuuteen. Arvioiden
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mukaan tälläkin hetkellä suurin osa omaisia hoitavista ih misistä tekee hoivatyötä
ilman omaishoidon tukea, vaikka hoidettavan avun tarve saattaisi edellyttää tuen
saamista.

Puolisoiden osuus omaishoitajina on kasvanut koko ajan. Lasten ja vanhempien
osuus on pysynyt viime vuodet lähes samana.  Osa omaishoitajista on työikäisiä,
osa eläkkeellä ja joillakin omaishoitajuus on päätyö ja hän hoitaa omaistaan pit-
käaikaisesti. Osa omaishoitajista hoitaa omaisiaan kokoaikatyön tai osa-aikatyön
ohella. Omaishoitajista yhä suurempi osuus on iäkkäitä puolisoitaan hoitavia ja
puolison hoitaminen kotona nähdään velvollisuudeksi.

Pääasiallinen hoidon ja huolenpidon tarve osalla hoidettavista on pitkäaikainen
sairaus tai vamma, osalla vanhuuteen liittyvä fyysinen toimintakyvyn heikkenemi nen,
de mentia, psyykkinen sairaus tai jokin hoidollisesti raskas siirtymävaihe. Asiakkai-
den hoitoisuus on yleensä suurta ja hän tarvitsee hoitoa ja huolenpitoa jatkuvasti tai
melko paljon, osa ympärivuorokautisesti.

Valtuutettu Harri Tauriainen on esittänyt kunnia-diplomin myöntämistä niille
omaishoi tajille, joka ovat toimineet omaishoitajina yli vuoden ja lisäksi viiden an-
sioituneen palkitseminen omaishoidon mitalilla, joiden myöntämisen perusteena
olisi työn sitovuus ja vaativuus sekä sen kesto. Omaishoidon tuella on edelleen
kehittä mis haasteita tulevaisuudessa. Omaishoidon tuen saajien ja hoidettavien
elämäntilanteet, olosuhteet, toimintakyky ja terveydentila on aina yksilöllisiä ja mo-
ninai sia.  Tästä syystä oikeudenmukaisen ja tasavertaisen palkitsemisjärjes tel män
luo mi nen hoi don sitovuuden, vaativuuden ja keston perusteella ei ole mahdollista.

Omaishoitajapäivän järjestäminen on linjassa omaishoidon tuen periaatteisiin.
Omaishoitajapäivä on mahdollista toteuttaa yhteistyössä paikallisten oppilaitos ten
ja muiden paikallisten toimijoiden kanssa. Omaishoitajapäivän järjestäminen
edistää omaishoitajien vertaistukea, emotionaalista ja sosiaalista toimintakykyä.
Omaishoitajapäivä on ollut käytössä jo useamman vuoden. Se on järjestetty eri
toimijoiden yhteistyönä.

Ehdotus STJ Niiranen:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää antaa yllä olevan lausunnon valtuutettu Harri
Tauriaisen aloitteeseen omaishoitajapäivästä.

Päätös STLTK 27.5.2010:

Kaupunginhallitus 07.06.2010  § 225

Ehdotus KJ Repo:

Kaupunginhallitus merkitsee sosiaali- ja terveyslautakunnan lausunnon tiedoksi ja
saattaa sen valtuuston tietoon vastauksena valtuutettu Harri Tauriaisen aloit-
teeseen.

Päätös KH 7.6.2010:

Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginvaltuusto  § 82

Ehdotus KH:

Valtuusto merkitsee sosiaali- ja terveyslautakunnan lausunnon tietoon saatetuksi
vas tauk sena valtuutettu Harri Tauriaisen aloitteeseen.

Päätös KV 14.6.2010:

 Hyväksyi päätösehdotuksen.
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Kaupunginvaltuusto § 83 14.06.2010

Valtuutettu Tuire Kourulan ja yhdeksän muun valtuutetun aloite henkilöstön hyvinvoin-
nin kehittämisestä

340/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto  § 83

Valtuutettu Tuire Kourula esitti seuraavan aloitteen:

Työn ohessa tapahtuneesta opiskelijoiden ohjauksesta maksetut korvaukset ei vät
kohdistu ohjaavalle henkilökunnalle tai heidän työyhteisöönsä.

Oppilaistosten maksamilla korvauksilla voitaisiin tukea osastojen ja muiden ter-
veydenhuollon toimipisteiden hyvinvointia eri tavoin, esimerkiksi virkistyksen
muodossa. Sosiaali- ja terveyspuolella on osastoja, joissa vuoden aikana käy
harjoittelemassa 45-50 opiskelijaa. Heistä saadut maksut tulisi voida käyttää
osastojen itsensä määräämällä tavalla.

Päätös KV 14.6.2010:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.
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Kaupunginvaltuusto § 84 14.06.2010

Valtuutettu Pirita Hyötylän ja kymmenen muun valtuutetun aloite varhaiskasvatuksesta

341/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto  § 84

Valtuutettu Pirita Hyötylä esitti seuraavan aloitteen:

Valtuustolle tuodaan selvitys varhaiskasvatuksen vuoden 2009 toimintaa
koske vista tavoitteista, mittareista, todentamisesta ja toteutumisesta. Sa-
malla valtuus tolle tuodaan tieto siitä mistä em. tiedot vuosittain laadittavis ta
tavoitteista ja nii den toteutumisesta löytyvät jatkossa; sisältyvätkö ne si-
vistyspalvelukeskuksen vai varhaiskasvatuksen vuosittain laadittaviin toi-
mintasuunnitelmaan ja toiminta kertomukseen, tai mahdollisesti johonkin
muuhun koulutuslautakunnalle tiedoksi tuotavaan selvitykseen.

 Päivähoito/varhaiskasvatus on yksi kunnan tärkeimmistä palveluista ja sen laa dusta
on huo lehdittava. Vuosittain laadittava toimintasuunnitelma painopiste alueineen ja
ta voitteineen on lautakunnan hyväksymä suunnitelma, jonka toteu tuminen tulee
arvioida. Ilman selkeitä tavoitteita toimintaa ei voi kehittää. Nyt val tuuston käsitel-
tävänä olevassa toimintakertomuksessa viitataan varhaiskasva tuksen osalta sen
omaan toimintakertomukseen, jota saamani tiedon mukaan ei ole edes olemas sa.

 Henkilöstön hyvinvoinnilla on keskeinen merkitys päivähoidon laatua arvioitaes sa.
Varhais kasvatuksen henkilöstön hyvinvoinnista ei ole konkreettista tietoa.

 Päivähoidon henkilöstön hyvinvoinnista ja päivähoidon resursseista tulee palau-
tetta, että henkilöstöä on liian vähän ja henkilöstö on väsynyt. Henkilöstön kes ki-ikä
on kor kea. Miten tämä on huomioitu työhyvinvoinnin edistämisessä? Mikä on
työkyky indeksi koko varhaiskasvatuksen osalta? Kuinka usein kehityskeskus telut
käy dään? Mitä johtopäätöksiä työhyvinvointikyselyistä on tehty, ja miten ky selyssä
esille tulleisiin haasteisiin on vastattu työhyvinvointia koskevassa suunni telmas sa?
Miten Kemi noudattaa varhaiskasvatusta koskevia suosituksia ja oh jeita niin
henkilöstön riittävyyden ja monipuolisuuden suhteen? 

 Henkilöstön hyvinvointia arvioitaessa tulee arvioida myös johtamista ja moniam-
matillista työ tä. Onko päiväkodeilla yhdenmukaiset käytännöt esim. työvuorolis tojen
laatimi sessa? Miten henkilöstöä kuullaan oman toimintayksikön asioissa?

 Miten varhaiskasvatuksessa toteutetaan vanhempien kanssa tehtävää yhteistyö tä?
Jokaisel la lapselle laaditaan varhaiskasvatussuunnitelma, ja keskustelu van-
hempien kanssa käydään. Kasvatuskumppanuus on kuitenkin paljon enemmän, ja
sen to teuttaminen edellyttää aktiivista otetta varhaiskasvatuksen henkilöstöltä.
Päivä koti on yhteisö, ja yhteisö kasvattaa lasta. Tässä kasvatustyössä kasvatus-
kump panuus vanhempien kanssa on äärimmäisen tärkeää.

Päätös KV 14.6.2010:
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 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.
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Kaupunginvaltuusto § 85 14.06.2010

Valtuutettu Pirita Hyötylän ja kymmenen muun valtuutetun aloite Iiris-kahvilan sijoitta-
misesta uudessa Kemi-talossa nykyisen lehtilukusalin yhteyteen

342/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto  § 85

 Valtuutettu Pirita Hyötylä esitti seuraavan aloitteen:

”Iiriskahvilan” sijoittaminen uudessa kemi-talossa nykyisen lehtilukusalin yhtey teen.

 Miten Kemin kaupunki on Kemi-talon tilojen ja toiminnan suunnittelussa huomioi nut
Ii ris-kahvilan tai muun vastaavan toiminnan jatkumisen Ke mi-talossa, ja on ko
nykyisellä kahvila yrittäjällä ollut mahdollisuus osallis tua suunnitte luun?

 Iiris-kahvilan yrittäjä on halukas tekemään kaupungin kanssa yhteistyötä. Yrittäjä ha-
luaa jatkaa kahvilatoimintaa uudessa Kemi-talossa, ja toivoo että kahvila sijoit tuisi
lukusalin yhteyteen. Nykyisin kahvila on auki kirjaston ol lessa auki. Kahvilan ja
lehtilukusalin yhteinen sisäänkäynti mahdollistaisi niin lehtilukusalin kuin kahvi lankin
auki pitämisen myös sunnuntaisin, kos ka kahvilayrittäjä on halukas pitä mään
kahvilan lisäksi auki veloituksetta myös lehtilukusalia. Kahvilatoiminnan jatkuminen
Kemi-talossa on erityi sen tärkeää koska tällöin se palvelisi kuntalai sia laajennetuilla
aukioloajoil la lehtilukusalin osalta ja kahvilatoiminta sinällään toisi elävyyttä ja moni-
puolisuutta koko Kemi-taloon.

Päätös KV 14.6.2010:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.
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Kaupunginvaltuusto § 86 14.06.2010

Valtuutettu Sari Moisasen ja 25 muun valtuutetun aloite nuorten syrjäytymiskehityksen
pysäyttämisestä

343/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto  § 86

 Valtuutettu Sari Moisanen esitti seuraavan aloitteen:

 Rakenteellinen työttömyys on Kemissä jatkunut pitkään ja perusteet sille on ollut
selvästi nähtävissä puunjalostusteollisuuden työpaikkamäärien pienenemisestä
viime vuosikymmeninä. Pitkäaikaistyöttömyyden korjaamiseksi on tehty paljon työtä
ja siinä on monilta osin onnistuttukin. Nyt edessämme on kuitenkin ongel ma, jonka
seuraukset ulottuvat huonosti hoidettuna vuosikymmnien päähän ja aiheuttavat jo
lyhyellä aikavälillä ylitsepääsemättömiä ongelmia sekä yksilöille et tä yhteis kunnalle.
Kysymys on nuorten työttömyydestä ja syrjäytymisestä. 

Kemin kaupungin ja Meri-Lapin työ- ja elinkeinotoimiston sopimus

 Kemin kaupunki ja Meri-Lapin työ-ja elinkeinotoimisto ovat tehneet sopimuksen
työttömyyden alentamisesta ja syrjäytymisen ehkäisemisestä Kemissä vuosina
2010 – 2011.

 Toimenpiteinä näiden tavoitteiden saavuttamiseksi esitetään vuoden 2010 aika na
erityisesti nuorten osalta seuraavaa:

 Nuorten syrjäytymisen ehkäisy- työryhmä raportoi nuorten koulutukseen hakeu-
tumisesta ja koulun keskeyttämisistä työllisyyden seurantaryhmälle

 Muilta osin toimenpiteissä ei eroteta nuoria henkilöitä muiden työttömien joukos ta.

 Nuorten työttömyys johtaa kasvaviin ongelmiin 

 Nuorten työttömien osuus kaikista työnhakijoista on kuitenkin kasvanut viime ai-
koina rajusti.

 Nuorten työttömien osuus on Lapin ELY-keskuksen alueella kasvanut vuoden 2008
joulu kuusta vuoden 2009 joulukuuhun 33% . Suurinta työttömyyden kasvu on viime
aikoina ollut teollisuusvaltaisella Kemi-Tornio alueella. Näin myös nuor ten työttö-
mien määrä Kemissä on kohonnut suhteessa enemmän kuin muu työt tömyys.
Vuoden 2009 lopussa Kemissä oli alle 25 -vuotiaita työttömiä 362 henki löä (20,2 %
kaikista työttömistä). Kemin nuorista n. 30 % on lisäksi toimeentulo tuen varas sa.
Toimeentulotuen menot kasvoivat 16,1% vuonna 2009 verrattuna vuoteen 2008.
Nuorten työtilanne ei ole parantunut myöskään alkuvuonna 2010, vaan työllisyys on
edelleen huononemassa.

 Nuorten jääminen työelämän ulkopuolelle johtaa nopeasti syrjäytymiskierteeseen
myös tut kinnon suorittaneiden osalta saati, että nuori on jäänyt koulutuksen ulko-
puolelle tai koulutus on keskeytynyt. Tämän vuoksi toimenpiteet nuorten työttö-
myyden katkaisemiseksi tulisivat olla nopeita, konkreettisia ja vaikutukseltaan
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pitkäaikai sia. Nuorten työttömyyden katkaiseminen heti alkuvaiheessa on paras ta
ennalta ehkäisevää työtä myös elinikäisen syrjäytymisen vähentämisessä.

Nuorten yhteiskuntatakuu käytäntöön

 Kemin kaupungin ja työ- ja elinkeinotoimiston asettamista tavoitteista keskeinen on
nuorten yhteiskuntatakuun 100 %:n toteuttaminen. Käytännössä tämä yhteis-
kuntatakuu tarkoittaa kuitenkin työ- ja elinkeinotoimiston palveluprosessia, jossa
työttömälle alle 25-vuotiaalle tehdään työnhakusuunnitelma ja  tarjotaan hänen
oltuaan 3 kuukautta työttömänä jokin aktiivivaihtoehto. Aktiivivaihtoehdot ovat:
työnhaku koulutus , valmentava ammatillinen työvoimakoulutus, työkokeilu, työ-
harjoittelu, työelämävalmennus, starttiraha tai tukityö. Konkreettista työllistymistä
tämä ta kuu ei pysty tarjoamaan, eikä sitä lupaakaan.

Vuodesta 2005 asti voimassa ollut nuorten yhteiskuntatakuu ei ole johtanut toi-
vottuun tulok seen, kuten työllisyystilastoista voimme hyvin lukea. Tehdyn tutki-
muksen mu kaan (Työpoliittinen tutkimus 333, mol.fi/julkaisut) vain 45 % suunni-
telmista sisäl si lupauksen aktiivisista toimenpiteistä. Suunnitelmiakin tehtiin vain n.
60 %:lle työnhakijoista.   Lupauksista tosiasiassa toteutui vain 20 %. Nuorten
yhteiskunta takuun konkreettinen toteuttaminen nyt heikkenevän työllisyystilan teen
oloissa on entistä vaikeampaa. Siksi  tarvitaan konkreettisia toimia nuorten
yhteiskunta takuun turvaamiseksi.

 Maan hallitus päätti 23.3.2010 lisätalousarvioesityksestä, jossa suunnataan joita kin
toimia nuorten työllistämiseen. Nämä toimet eivät kuitenkaan ole riittävä rat kaisu
no peasti kasvavaan nuorisotyöttömyyden ongelmaan, joka on nopeasti pa hene-
massa koko maassa, mutta erityisesti ennestään vaikean työttömyyden alueilla Itä-
ja Pohjois-Suomessa.

Kemi pilotiksi nuorten yhteiskuntatakuun toteutuksessa

 Tämän hetken suhdannetilanteessa ei julkinen sektori voi välttää vastuutaan nuorten
työllis tämisessä. Sen vuoksi kaupungin tulisi olla aloitteellinen niissä toi-
menpiteissä, joilla työpaikkoja, koulutusta ja muita mahdollisia aktiivitoimia nuo rille
järjeste tään.

 Työtä järjestettäessä tavoitteen tulisi olla vähintään 8 kuukauden työjakso jokai selle
nuorelle sellaisin palkka- ja työaika järjestelyin, että nuori voi palkallaan elää
turvautumat ta toimeentulotukeen.  Käytännön toimenpiteitä ovat:

      - varhaisen puuttumisen toimintamalli
 - matalan kynnyksen työvoimapalvelu nuorille; nuorten työvoimatalo (vrt. koulu tus tori)
 - tehostettu henkilökohtainen ohjaustoiminta työhön ja koulutukseen
 - kaupungin organisaation mestari-kisälli toiminnan käynnistäminen
 - työnetsijätoiminta yritysten ja kolmannen sektorin työpaikkojen löytä miseksi
 - työpajatoiminnan käynnistäminen nuorille, jotka eivät vielä ole pudonneet
 - palkkatuen erilaiset muodot: työllistämisseteli ja muut tukimuodot
 - työttömien yhdistys työllistämisen yhteistyöfoorumiksi
 - hyvinvointikeskuksen palvelut ikäihmisille; ns. mummon kammari tyyppinen toi-

minta
 Nämä kaikki toimenpiteet voitaisiin toteuttaa esim. jonkin järjestön ylläpitämässä
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Nuorten työ voimatalossa.  Yhteistyö käynnistyvien hankkeiden, kuten ELY-kes-
kuksen Duu nista totta-hankkeen kanssa, olisi mahdollista saattaa myös käytän töön
Nuorten työvoimatalossa.  Toiminnassa ja sen rahoittamisessa voidaan so veltaa
mm. Paltamossa käytettyä menetelmää ELY-keskuksen tuotteistaman 7 – 21
päivää kestävän työvoimaklubin  ja edellä esitettyjen  toimenpiteiden yhdistä mistä.
Ra hoitus näihin toimiin tulisi ensisijaisesti löytää yhdistelemällä nyt käytet tyjä tuki-
muotoja projektirahoitukseksi. Tässä tapauksessa kohderyhmä rajattai siin kui-
tenkin alle 25-vuotiaisiin. 

 Esitämmekin, että

Kemin kaupunki päättää tehdä stopin nuorten syrjäytymiskehitykselle. Käytän-
nön toimenpi teenä tulisi selvittää edellä esitettyjen toimintaperiaatteiden mukai-
sesti toimivan Nuorten työvoimatalon perustamisedellytykset ja käynnistää selvi-
tyksen pohjalta toiminta Kemissä.

Päätös KV 14.6.2010:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.
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Kaupunginvaltuusto § 87 14.06.2010

Valtuutettu Sven Nybergin ja 12 muun valtuutetun aloite kaupungin vuokraamien tont-
tien ja maa-alueiden käytöstä ja niillä suoritettavasta toiminnasta

344/01.017/2010

Kaupunginvaltuusto  § 87

Valtuutettu Sven Nyberg esitti seuraavan aloitteen:

Esitän, että kaupunki ryhtyy selvittämään vuoraamiensa tonttien ja maa-alueiden
käyttöä / niillä suoritettavaa toimintaa; onko toiminta sellaista ja sen laatuista kuin
vuokrasopimusta tehtäessä on sovittu ja että mm. ympäristölakia ja asetus ta
noudatetaan. Mikäli vuokra-alueilla todetaan toimintaa, joka luonteensa tai
voimassaolevien lakien perusteella voi aiheuttaa kustannuksia maan omistajalle, on
ryhdyttävä toimiin, jotta aiheuttamisperiaatteen mukaisesti turvataan mahdol liset
vahingot.

Päätös KV 14.6.2010:

 Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.



KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2009 68

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto § 88 14.06.2010

Valtuuston seuraava kokous 6.9.2010

86/01.011/2010

Kaupunginvaltuusto  § 88

Valtuuston puheenjohtaja ilmoitti, että seuraava valtuuston kokous on 6.9.2010 klo
18.00.



KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2009 69

Pöytäkirjan tarkastajat:

KEMIN KAUPUNKI 
VALITUSOSOITUS

Kaupunginvaltuusto  
    Kokouspäivä
    14.6.2010
MUUTOKSENHAKUKIELLOT  
Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei kuntalain 91 §:n mukaan saa tehdä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät  60, 61, 64, 66, 69, 70, 71, 75, 76, 77, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88

HValL 3 §:n 1 mom./muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta
valittamal la.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

VALITUSOSOITUS
Valitusviran-
omainen ja
valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja postiosoite:

Rovaniemen hallinto-oikeus
Oikeustalo, Valtakatu 17
PL 8112
96101 ROVANIEMI
Sähköpostiosoite: rovaniemi.hao@om.fi
Telefax: 010 36 42995

Kunnallisvalitus, pykälät                                                                                                          Valitusaika
30 päivää

62, 63, 65, 67, 68, 72, 73, 74, 78

Hallintovalitus, pykälät                                                                                                               Valitusaika
                                                                                                                                                     30 päivää

Muu valitusviranomainen ja                                                          Pykälät                                  Valitusaika
postiosoite                                                                                                                                     päivää

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan  ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja posti-
osoite.
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna
jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasia-
kirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin
ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös:
Pykälät
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Valitusasiakirjat on toimitettava:
Pykälät


